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Westfälische Landeseisenbahn (WLE)  
 

Für neues Tarifwerk 
Forderungen beschlossen  
 
Die EVG hat den Tarifvertrag der WLE 
außerordentlich gekündigt und fordert erhebliche 
Verbesserungen des Tarifwerkes. Die Tarif-
kommission WLE hat folgende Forderungen 
beschlossen: 
 
• Einführung vier neuer Bewährungsstufen 

von jeweils vier Jahren 
 
• Höhergruppierung fast aller Tätigkeiten  

um mindestens eine Entgeltgruppe 
(stufengleicher Übergang) 

 
• Berechnung der prozentualen Zulagen  

auf Grundlage der individuellen 
Bewährungsstufe 

 
• Eigene Eingruppierungsmöglichkeiten für 

Mehrfachqualifikation durch Einführung  
von Zwischenentgeltgruppen 

 
• Einführung einer Zulage zur Abgeltung 

überlanger Ausbleibezeiten 
 
 

Die Tarifverhandlungen beginnen in Kürze. 


