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VIAS Logistik GmbH

Tarifrunde 2016:
Angebot des Arbeitgebers
vOllig inakzeptabel

Die Tarifkommission der EVG hat das erste
Angebot der Arbeitgeberseite als nicht verhandel-
bar zurickgewiesen. Es beinhaltet eine Nullrunde
fur unsere Mitglieder in der Zeit von Januar bis
September dieses Jahres. Aul3erdem fUr:

* Reiniger (Lohngruppe 1)
keine Lohnerhdhung fur die gesamte Laufzeit
von 24 Monate

« Kundenbetreuer (Lohngruppe 2)
lediglich Einfiihrung einer Treuepramie von
700 Euro jahrlich, Reduzierung der Pramie
bei Arbeitsunfahigkeit um 70 Euro pro Tag

 Triebfahrzeugfthrer und Lohngruppen 3 bis 7
Ubernahme der Lohntabelle BranchenTV SPNV
ab 1. Oktober 2016

Die Verhandlungen wurden unterbrochen. Fur den
23. Juni 2016 ist ein weiterer Gesprachstermin

Wir leben inbart
Gemeinschaft vereinbart.
I ‘ Eisenbahn - und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:
_ Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
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