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Nordwest Bahn GmbH (NWB)

Guter Tarifabschluss

Fir unsere Mitglieder bei der NWB konnten wir
folgendes Ergebnis erreichen:

A 1400 Euro Einmalzahlung unter Anrechnung
der schon gezahlten 800 Euro fir Juli 2014 bis
August 2015, Zahlung im Januar 2016

A 3 Prozent, mindestens jedoch 70 Euro Erh6hung
der Monatsentgelttabelle, riickwirkend ab
Oktober 2015, Nachzahlung Januar 2016

A weitere 2,1 Prozent, jedoch mindestens 50 Euro
ab 1. Mai 2016

A Azubis: 450 Euro Einmalzahlung unter Anrech-
nung der schon gezahlten 250 Euro, Zahlung im
Januar 2016

A Azubis: 3 Prozent Erhéhung ab Oktober 2015,
Nachzahlung Januar 2016 und weitere 2,1 Prozent
ab 1. Mai 2016

A Anrechnung der Tatigkeitsjahre fur Eisenbahn-
fahrzeugfuhrer bei der Einstufung rtickwirkend
ab 1. Januar 2015

A EinfUhrung eines Arbeitszeitausgleichszeitraums
von drei Monaten ab 1. Januar 2016 und Mdglich-
keit fir Kurzpausen von 10 Minuten Lange

Wir leben Der Tarifabschluss gilt bis 28. Februar 2017.
Gemeinschaft ~ Die Tarifkommission hat dem Abschluss zugestimmit.
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