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Regionalverkehr Oberbayern GmbH (RVO) 
Regionalverkehr Allgäu GmbH (RVA) 
 

Durchbruch – Tarifabschluss 
 

Nach einer der härtesten Tarifrunden bei der RVO 
und RVA, unterstützt von Warnstreiks, hat die EVG 
für ihre Mitglieder einen guten Abschluss mit einem  
umfangreichen Gesamtpaket durchgesetzt. 
Nachdem die Arbeitgeberseite beim Entgelt noch 
einmal nachbesserte, stimmte die Tarifkommission 
folgendem Ergebnis einstimmig zu: 
 

 300 € Einmalzahlung  für Juli bis Dezember 2015  
 

 4,5 Prozent mehr Geld : 3,5 Prozent ab 01.01.2016 
und weitere 1,0 Prozent ab 01.01.2017 

 

 Für nach Dezember 2005 eingestellte Arbeit-
nehmer keine Unterschiede mehr beim Urlaubsgeld, 
der VWL, der Wahlmöglichkeit zur betrieblichen 
Altersvorsorge und Angleichung des Weihnachts-
geldes stufenweise ab 2016 bis 2020 

 

2016 2017 2018 2019 2020 
vom Monatslohn bzw. -gehalt 

30 % 40 % 60 % 80 % 100 % 
 

 

 Laufzeit des Tarifvertrages bis 30. Juni 2017 
 

 Das Tarifwerk strukturiert sich neu in zwei Tarif-
verträge: MantelTV und EntgeltTV. Zu den Ver-
besserungen der Eingruppierungsmerkmale in den 
Lohn- und Gehaltsgruppen erfolgt ein gesondertes 
Rundschreiben. 


