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Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH (ORN)
Rhein-Mosel-Verkehrsgesellschaft mbH (RMV)

Einkommensrunde 2015
Forderung en beschlossen

Die EVG Taritkommissionen von ORN und
RMV haben beschlossen, die Verhandlungen
zur Einkommensrunde 2015 gemeinsam
durchzufthren.

Wir fordern fur unsere Mitglieder:
A 6 Prozent, mindestens 150 Euro

A Eine weitere Erhdhung in der Stufe 5
der Lohntabellen

A Fur Auszubildende Regelungen fur
Freistellungen vor Prifungen und
Anspruch auf Arbeitsbefreiung in
entsprechender Anwendung der fir die
Arbeitnehmer geltenden Bestimmungen

Die Verhandlungen werden am 15. Oktober
2015 aufgenommen.
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Eisenbahn - und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:
Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
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