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Usedomer Baderbahn GmbH (UBB)

Tarifrunde 2015:
Abschluss geschafft

Fur unsere Mitglieder bei der UBB konnten wir
folgenden Tarifabschluss erreichen:

</ 400 Euro Einmalzahlung fir die Monate
Januar bis Juli 2015 (davon wurden 300 Euro
bereits ausgezahilt)

3,6 Prozent Tabellenerhéhung
ab 1. August 2015

Weitere 1,4 Prozent ab 1. Juli 2016
Laufzeit 26 Monate bis 28.02. 2017

Wegfall der Zuzahlung flr Unternehmens-
bekleidung
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Zulage bei multifunktionalen Einsatz je
Schicht:
0 5 Euro in den Entgeltgruppen ET 1 bis 4
o 7,50 Euroinder ET5

</ 156 Euro Erholungsbeihilfe jahrlich
<A Beitritt zum Fonds fiir soziale Sicherheit
o |

Ubernahme der Mitgliedsbeitrage fiir die
GUV Fakulta

Die Tarifkommission hat dem Abschluss einstimmig
zugestimmt. Die Betriebliche Altersvorsorge wird im
Herbst gesondert verhandelt.
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Eisenbahn - und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:
Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
Regina Rusch-Ziemba - Abteilung Tarifpolitik der Europaischen Transportarbeiter-Foderation (ETF)

E-Mail: tarifpolitik@evg-online.org , www.evg-online.org  der Internationalen Transportarbeiter-Féderation (ITF)




