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Omnibusverkehr Franken GmbH (OVF) 
 

70 Euro weiter,  
danach 4 Prozent  
 

Die EVG hat für ihre Mitglieder bei der OVF und dem 
Tarifvertrag Fernlinie OVF einen guten Tarifabschluss 
erreicht. Die Tarifkommission stimmte folgendem 
Ergebnis einstimmig zu: 
 

 70 Euro monatlicher Festbetrag weiter bis Juni 
2016 (vereinbart zur Zeit bis 30. Juni 2015)  

 

 4 Prozent ab Juli 2016 auf die Entgelttabellen 
 

 Azubi (für sie gilt der „Tarifvertrag für die 
Auszubildenden von Busunternehmen des Landes 
Bayern“) erhalten ebenfalls mehr Geld: 40 Euro 
monatlicher Festbetrag ab Juli 2015 bis Juni 2016, 
danach 4 Prozent Erhöhung 
Ausbildungsvergütungen 

 

 Der Tarifvertrag gilt bis 30. Juni 2017 
 

Eine Einigung wurde auch zu unseren Forderungen 
nach Neustrukturierung der Tarifverträge erzielt. 
Vereinbart ist, dass das Tarifwerk sich neu in zwei 
Tarifverträge gliedert: MantelTV und EntgeltTV. Diese 
sollen ab Juli 2015 in Kraft gesetzt werden. 
 


