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29.04.2015 
 

Angebot unzureichend 
Wesentliche Forderung nicht erfüllt 
 

 

Die DB AG hat ein Angebot für alle Beschäftigten 
der Funktionsgruppentarifverträge (FGr-TVe), des 
Dienstleistungsbereiches, der DB Systel und der DB 
Fahrwegdienste vorgelegt.  
 

Eine wesentliche Forderung - ein gleiches Ende 
der Laufzeit für alle Tarifverträge - erfüllt das 
Angebot nicht.  

 

Die Tarifverträge sollen für die Beschäftigten der 
FGr-TVe bis 31. Dezember 2016, für den Dienst-
leistungsbereich und DB Fahrwegdienste hingegen 
bis zum 30. April 2017 gelten. 
 

Das Angebot beinhaltet eine Entgelterhöhungen von 
4,7 Prozent in zwei Schritten, bei einer Laufzeit von 
29 Monaten. 

 

Am 11. Mai 2015 wird die Tarifkommission 
Funktionsgruppen das Angebot bewerten und das 
weitere Vorgehen beschließen. 
 

Nächster Verhandlungstermin ist der 12. Mai 2015. 


