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Einkommensrunde 2015: 
Auftaktverhandlung  
 

Am 8. April kamen EVG und Arbeitgeber zur ersten 
Verhandlung zur Einkommensrunde 2015 zusammen. 
In der Verhandlung präzisierten wir die Forderungen für 
unsere EVG Mitglieder. Diese sind: 
 

• 350 Euro Einmalzahlung für Januar bis Juni 2015 
  
• 150 Euro Einmalzahlung für Auszubildende 
 

• 2,5 Prozent Erhöhung der Tabellenentgelte jeweils 
zum 1. Juli 2015, 1. Januar 2016 und 1. Juli 2016 

 

• Erschwerniszulagen für die Auszubildende 
während des betrieblichen Einsatzes 

 

• Erhöhung der Ausbildungsvergütungen  
ab 1. Juli 2015 auf 

 

                       550 Euro im ersten,  
                     600 Euro im zweiten, 
                     650 Euro im dritten und  
                     700 Euro im vierten Ausbildung sjahr 
 

• Ab 1. Januar 2016 Erhöhung der  Ausbildungs-
vergütungen analog der Entgelterhöhungen    

 

Die Tarifverhandlungen werden am 12. Mai 2015 in 
Halberstadt fortgesetzt. 

 


