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Westfalen Bus GmbH (WB)
Busverkehr Rheinland GmbH (BVR)
Busverkehr Ostwestfalen GmbH (BVO)
Nahverkehr Ostwestfalen GmbH (NVO)

Auftakt EiInkommensrunde2015

Die EVG hat die Tarifverhandlungen fur ihre
Mitglieder in den Busgesellschaften in NRW
nach der ersten Runde unterbrochen.

In der Auftaktverhandlung stellte die Arbeitgeberseite die
wirtschaftliche Lage und die aktuelle Wettbewerbssituation
dar. Im Verlauf der Verhandlungen stellten beide Seiten
fest, dass eine Uberprifung der Struktur aller Tarifvertrage
erforderlich ist. Vor diesem Hintergrund stellte die EVG
klar, dass eine reine Entgeltrunde mit einer kurzen
Laufzeit erwartet wird.

Fur den Fortgang der Verhandlungen wurden folgende
erste Schwerpunktthemen vereinbart:

« Uberprifung der Anrechnung betriebsbedingter
Arbeitsunterbrechungen

 Uberprifung der Lohn- und Gehaltsstrukturen

 Uberprifung des Tarifvertrages BVR (0)

Da diese Themen und die Forderung der EVG zur
Einkommensrunde ein umfangreiches Gesamtpaket sind,

Wir leben haben beide Seiten fir die nachste Verhandlungsrunde
Gemeinschaft  drei Tage von 13. bis 15. April 2015 vereinbart.
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