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Regionalverkehr Oberbayern GmbH (RVO)
Regionalverkehr Allgdu GmbH (RVA)
Omnibusverkehr Franken GmbH (OVF)
Regionalbus Ostbayern GmbH (RBO)
Verkehrsgesellschaft mbH Untermain (VU)

Auftakt Einkommensrunde 2015

¢ Angebot fur RVO, RVA, OVF und
RBO vallig unzureichend

¢ Kein Angebot VU und TV Fern

Die zum Auftakt der Einkommensrunde
angebotenen Entgelternéhungen fur die RVO,
RVA, OVF und RBO sind fur die EVG vollig
unzureichend. Das ,,Angebot®:

o 2,5 Prozent ab 1. April 2015
« Laufzeit bis 31. Marz 2017

Inakzeptabel ist, dass fur die VU und den
Tarifvertrag Fernlinie kein Angebot erfolgte.

Im Zusammenhang mit unseren Forderungen zur
Neustrukturierung der Tarifvertrdge haben beide
Seiten vereinbart, die Eingruppierungsmerkmale
der Lohn- und Gehaltsgruppen in separaten
Sondierungen bis Ende Méarz zu Uberprifen.

Im Ergebnis dessen erfolgt die Fortsetzung der
Verhandlungen am 2. April 2015.

Wir erwarten ein deutlich verbessertes Angebot.
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