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« Funktionsgruppen-Tarifvertrag fur EVG Lokfiihrer
» Weiterentwicklung Funktionsgruppen/Entgeltsystem

EINKOMMENSRUNDE DB AG 2014 Wir leben Gemeinschaft

05.02.2015

EVG hat Abschlagszahlungen
als Vorschuss durchgesetzt

Die Tarifkrafte im Geltungsbereich der Tarifvertrage
uber die wir derzeit inder Einkommensrunde DB AG
verhandeln, erhalten im Februar eine Abschlags-
zahlung als Vorschuss, der mit dem endgdltigen
Tarifabschluss verrechnet wird. Entsprechend der
Termine des Auslaufens der jeweiligen Tarifver-
trage gibt es:

« 750 Euro (fir August 2014 bis Februar 2015)
fir Beschaftigte, die unter die Funktions-
gruppentarifvertrage fallen und bei DB Systel

» 300 Euro (fur Dezember 2014 bis Februar 2015)
flr die Beschaftigten des Dienstleistungsunter-
nehmen und bei DB Fahrwegdienste

* Auszubildende und Dual Studierende in diesen
Bereichen erhalten 46 Prozent (345 Euro bzw.
138 Euro) des jeweiligen Betrages

Wir werden am 18. Februar, 5. Marz und am
25. Marz 2015 jeweils in Frankfurt am Main die
Verhandlungen mit der DB AG fortsetzen.
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