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DB AG:

Stand der
Verhandlungen
bewertet

Wir leben
Gemeinschaft

Die Tarifkommission Funktionsgruppen
(TK FGr) hat den Verhandlungsstand zur
Einkommensrunde 2014 bewertet und die
weitere Vorgehensweise beraten.

Diskutiert wurde das Angebot des Arbeit-
gebers Uber eine Einmalzahlung. Klares
Votum: Einmalzahlung ja, aber das Angebot
ISt nicht ausreichend.

Ein wichtiges Thema war die Weiterent-
wicklung des Entgeltsystems. Unabhangig von
einer Prozessabrede mit einem zeitlichen
Ablauf sollen einige Themen bereits in dieser
Einkommensrunde verhandelt werden.

Am 14. Januar 2015 werden die Tarifverhand-
lungen fortgesetzt. Verhandelt wird auch fir
unsere Mitglieder bei den DB Services
Gesellschaften (IFM, FZR, VD und TFM), den
DB Gesellschaften  Systel, Sicherheit,
Kommunikationstechnik und Fahrwegdienste.

I ‘ Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:
_ Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
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