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KVB auf gutem Weg: 

 

Aufgrund einer Initiative der EVG sowie der Besonderen Personalräte 

gehen die Bearbeitungszeiten bei der KVB kontinuierlich zurück. Die 

Erstattungsdauer von 18 Tagen im Dezember 2015 ist über den 

Jahreswechsel zwar leicht angestiegen, geht im Januar 2016 aber 

wieder zurück. Die durchschnittliche Annahmequote der Telefon- 

anrufe liegt bei 60 %, angestrebt wird eine Quote von 80 %. 

Durch Interessenbekundungsverfahren und Werbung soll Personal 

für die KVB gewonnen werden. 

Die KVB-Beiträge wurden zum 01. 01. 2016 angepasst.  

Grund hierfür war die Besoldungserhöhung zum 01. 03. 2015. 

Insgesamt ist die finanzielle Lage der KVB stabil und deren Existenz, 

auch im Hinblick auf die zu erwartende Mitgliederzahl, langfristig 

gesichert. 

 

 

Leistungsstufenverordnung  
 

Im Jahre 2015 konnten 97, 6 % der vorhandenen Möglichkeiten zur 

vorzeitigen Erreichung der nächsten Erfahrungsstufe ausgeschöpft 

werden. 

 

Für das Jahr 2016 werden insgesamt 731 Möglichkeiten zur  

Verfügung gestellt. Hiervon fallen auf den Bereich 

 Personenverkehr  262 

 Schenker/Cargo   131 

 Infrastruktur 267 

 Dienstleistungen   27 

 Holding              44 

 

     Eure Besondere Personalvertretung wird auch im Jahr 2016 darauf 

     achten, dass möglichst alle zur Verfügung gestellten Möglichkeiten 

     ausgeschöpft werden. 

 

 

 
     Fragen zum Thema an den Verfasser: 
     Ruediger.Rupp@bev.bund.de 

Rüdiger Rupp 
Mitglied der  
Geschäftsführung 
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