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Herzlich Willkommen

Ausgezeichnete Praxisbeispiele im Parlament der Betriebsrate - von Betriebsraten flr Betriebsrate. Unter
diesem Motto findet zum 13. Mal der Deutsche BetriebsrateTag als zentraler Treffpunkt flr Information,
Austausch und Networking fur Betriebsratinnen aller Branchen aus ganz Deutschland sowie fur alle weiteren
Akteure der Arbeitnehmervertretung statt, zu dem wir Sie herzlich einladen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

zum Deutschen BetriebsrateTag 2016 ibersende
ich meine herzlichen GriRe.

Die deutsche Wirtschaft ist stark ins Jahr 2016
gestartet mit Rekordbeschaftigung, der niedrig-
sten Arbeitslosigkeit seit der Wiedervereinigung
und kraftig steigenden Lohnen. Dass wir gut
dastehen, ist vor allem ein Erfolg der Sozialpart-
nerschaft in unserem Land. Das kooperative Miteinander von
Unternehmen, Beschaftigten und Politik sorgt daflr, dass die
deutsche Wirtschaft erfolgreich im Wettbewerb ist und dass
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an diesem Erfolg teilhaben.
Betriebsréte, als die gewahlte Interessenvertretung der Beschaf-
tigten, sind der Schltssel zu einer guten Sozialpartnerschaft.

Aber wir dirfen uns auf den Erfolgen nicht ausruhen, denn die
Wirtschaft und Arbeitswelt sind in einem sténdigen Wandel
begriffen. Herausforderungen wie die Digitalisierung, der demo-
graphische Wandel und die Energiewende liegen jetzt vor uns
und miissen angegangen werden.

Die vertrauensvolle Zusammenarbeit von Betriebsraten, Unter-
nehmen und Politik hat uns erfolgreich durch die Finanzkrise
gebracht. Wenn wir weiter gemeinsam an einem Strang ziehen,
werden wir auch die kommenden Herausforderungen bewalti-
gen. Der BetriebsrateTag ist eine gute Plattform, sich intensiv
Uber diese Fragen auszutauschen und voneinander zu lernen.

Mit solidarischen GriiRen
Sigmar Gabriel
Bundeswirtschaftsminister, MdB
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KONFERENZ &
PRAXISPROJEKTE

Liebe Betriebratskolleginnen und -kollegen,

die Herausforderungen der Zukunft, ob Digitalisierung und
Arbeitszeit, demografische Entwicklung oder Integration von
Fltchtlingen in Arbeit sind nur mit den Beschaftigten gestaltbar
— also mit Betriebsraten.

Der Deutsche BetriebsrateTag und der Deutsche Betriebsrate-
Preis heben eindrucksvoll hervor, wie es gelingt, hier gute und
innovative Losungen zu finden. Auf dem Betriebsratetag werden
die fUr die Preisvergabe nominierten Beispiele erfolgreicher Mit-
bestimmung der Offentlichkeit vorgestellt, und die Kolleginnen
und Kollegen stellen sich den Fragen von Betriebsraten.

Damit wird der BetriebsrateTag zu
einem Ort des branchentbergreifenden
Austausches, der weit Uber die Veran-
staltung hinaus wirkt. Ich hoffe, auch
Sie begrien zu dirfen

Mit besten GriiRen
Reiner Hoffmann
Vorsitzender des DGB




Programm

KONFERENZ &
PRAXISPROJEKTE

Von Betriebsraten flr Betriebsrate - profitieren Sie

von den Erfahrungen aus erster Hand. Mittwoch 09. November 2016
Nehmen Sie neue Impulse fiir Ihre Herausforderungen im Betrieb 0800  Einlass & InfoMesse

mit und erfahren Sie, was Sie mit gestaltender Mitbestimmung fur 09:00  Praxisberichte & Fachforen

die Beschéftigten erreichen kdnnen. 13:30  Mittagsbuffet & InfoMesse

Lernen Sie erprobte und erfolgreich umgesetzte Lésungsansatze
kennen und diskutieren Sie diese in unseren Fachforen mit unse-
ren Expertinnen: Fachreferentinnen, Nominierte und Lésungsan- 1700 Arbeitsrechtsforum

bieter. 18:00  Gewerkschaftsabend

22:00  Ende 2. Veranstaltungstag

14:30  Fachforen

Dienstag 08. November 2016

09:00  Einlass Foyer & InfoMesse Donnerstag 10. November 2016
10:00  Fachforen 08:00  Einlass & InfoMesse
12:00  Eroffnung durch Sigmar Gabriel, 09:00  Praxisberichte & Fachforen
Vizekanzler & Wirtschaftsminister 1220 Abstimmung Publikumspreis
13:00  Mittagsbuffet & InfoMesse 13:00  Mittagsbuffet & InfoMesse
14:00  Praxisberichte & Fachforen 14:00  Preisverleihung ,Deutscher Betriebsréte-Preis”
17:30  Diskussion ,Im Mittelpunkt" mit mit Festrede von Andrea Nahles,
Reiner Hoffmann, DGB-Vorsitzender Schirmherrin & Bundesarbeitsministerin
19:00  InfoMesse & Networking Dinner 15:30  Ausklang
21:00  Ende 1. Veranstaltungstag 16:30  Ende der Veranstaltung

,Die Atmosphére im Plenarsaal muss man erlebt haben. Aus den

vorgestellten Projekten konnte ich wertvolle Tipps fiir meine Arbeit ableiten
und in den Gesprédchen mit anderen Betriebsréten wichtige Kontakte kniipfen -
all das ist ein Ansporn, so weiter zu machen.”

Gabriele Konig-Jamm, Airbus Operations GmbH, Preistragerin Sonderkategorie Innov. BR-Arbeit 2013
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Impulse & Losungen
fur lhre Betriebsratsarbeit

Das erwartet Sie in unserem Parlament der Betriebsrate: Mehr als 50 ausgezeichnete Praxisbeispiele und
Fachforen zur Vertiefung grundlegender Fachinhalte rund um die Betriebsratsarbeit wie u.a.

m Standort- und Beschaftigungssicherung
m Bedarfsgerechte Arbeitszeitmodelle

m Aktiver Gesundheitsschutz/BGM

m Betriebsvereinbarung und Tarifvertrag

‘foii

KONFERENZ &
PRAXISPROJEKTE

Konferenz & Praxisprojekte

Erleben Sie vorbildliche betriebliche Losungen: 14 ausgezeichne-
te Praxisbeispiele werden von den fiir den Deutschen Betriebs-
rate-Preis nominierten Betriebsratsgremien vorgestellt. Seien
Sie bei der festlichen Preisverleihnung dabei! Die Praxisprojekte
werden Ende Mai von der Jury ausgewahlt und verdffentlicht.

BETRIEBSRATE-
MESSE

BetriebsrateMesse

Hier finden Sie viele weitere spannende Projekte von den Bewer-
berinnen zum Deutschen Betriebsrate-Preis sowie von Betriebs-
ratsgremien, die ihre erfolgreiche Betriebsratsarbeit prasentie-
ren. Tauschen Sie hier mit Ihren Kolleglnnen Erfahrungen aus!
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m Beteiligungsorientierte Betriebsratsarbeit
m Gute Blroarbeit

= Nachhaltigkeit & demographischer Wandel
m Arbeit 4.0 — Digitalisierung der Arbeitswelt

FACHFOREN &
SEMINARE

Fachforen & Expertenvortrage

Vertiefen Sie die Themen der Konferenz in unseren Fachforen
und Expertinnenvortragen. Arbeiten Sie mit an individuellen
Losungsansatzen und diskutieren Sie mit!

INFOMESSE &
NETZWERKEN

InfoMesse & Netzwerken

Nutzen Sie die InfoMesse, um das passende Angebot fir ihre
betriebliche Fragestellung zu finden. Die InfoMesse bietet ein
deutschlandweit einmaliges Info-Angebot fiir Betriebsratinnen.
Das transparente, groRzligige Foyer des Plenarsaals ladt ein
zum Netzwerken. Kniipfen Sie neue Kontakte und vergroern Sie
Ihr Netzwerk!



Fachforen

[ ]
Nutzen Sie den direkten Wissenstransfer.

In unseren Fachforen stellen hnen Experten und Praktiker in
einer breiten Vielfalt Fachthemen vor. Bringen Sie sich hier zu
aktuellen Herausforderungen der Mitbestimmung auf den
neuesten Stand. Diskutieren und vertiefen Sie wichtige Themen
der betriebsratlichen Praxis auch mit gewerkschaftlichen
Experten & Praktikern.

»

INITIATIVE

QUALITAT
DER ARBEIT

Wissen und Kompetenz der Belegschaft starken

Dr. Gotz Richter, Geschaftsstelle INQA,
Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

Stress in der Arbeitswelt - (k)ein Thema?
Angebote der Initiative Neue Qualitat der Arbeit

Dr. Sigrun Mantei, Leiterin der INQA-Geschéftsstelle,
Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

Arbeitszeit in Deutschland — Zahlen, Daten, Fakten

Frank Brenscheidt, Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz
und Arbeitsmedizin

Arbeiten 4.0 — Aktuelle Entwicklungen
Expertln des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales

,Hier gibt es eine riesige Plattform
und geballtes Praxiswissen. Ganz
Deutschland ist hier vertreten.
Erfahrungen werden ausgetauscht
und Lésungen fiir unsere Arbeit
angeboten.”

Michele Agusta, Evonik Industries AG

FACHFOREN &

SEMINARE
Offensive Mitbestimmung — Vorschlage zur W
Weiterentwicklung der Mitbestimmung

Thomas Fischer, Leiter der Abt. Grundsatzfragen und Gesellschaftspolitik

Innovative Betriebsratsarbeit in Zeiten von Arbeiten 4.0 é
Dr. Tobias Walfle - Dr. Peter Pawlicki, FB Betriebspolitik IG Metall Vorstand

Aktuelle Entwicklungen im Betriebsverfassungsrecht [’\

ver.di-Forum Nord e.V.
Prof. Franz-Josef Diwell, Vorsitzender Richter
am Bundesarbeitsgericht a.D.

Gute Biroarbeit 4.0 - Biiroarbeit im Sinne der
Beschaftigten gestalten!

Stefan Soltmann, Leiter Abt. Arbeitspolitik IG BCE -
Jorg Passlack, M5 Consulting

IG
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Europdisch Rahmen setzen - Betrieblich handeln

Hermann Soggeberg, EBR & KBR-Vorsitzender Unilever -
Dr. Katharina Oerder, M5 Consulting

Arbeit 4.0 in der Dienstleistung -
Handlungsstrategien fiir Betriebsratinnen

Karl-Heinz Brandl, Bereichsleiter Innovation und
Gute Arbeit ver.di Bundesverwaltung

Neue Arbeitszeitpolitik: Gestaltungsansatze
fir betriebliche Interessenvertretungen
Boris Karthaus, FB Betriebspolitik IG Metall Vorstand

Bl W 4

Steigerung der Eigenfertigungstiefe & Insourcing im Betrieb
Expertin der EVG

I
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Fit fiir 2018 - Betriebsrate Nachfolge-Entwicklung

Christine Koppl, IG BCE LB Rheinland-Pfalz/Saar -
Jorg Passlack, M5 Consulting
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Reform der betrieblichen Altersversorgung und
die Arbeit des Betriebsrats

Heribert Karch, Geschaftsfiihrer MetallRente GmbH

B>

Entgeltgleichheit im Betrieb — Der Umgang mit und
die Folgen von betrieblichen Entgeltanalysen
Roswitha Stitelbeck, Stv. Betriebsratsvorsitzende Bayer, Leverkusen
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Fachforen

Industrie 4.0 veranderte Anforderungen und Kompetenzentwicklung
Expertln der weitblick-personalpartner GmbH

Fair Play beim Datenschutz -
Uberpriifung der Betriebsvereinbarung am SAP-System
Matthias Wilke, dtb - Datenschutz- & Technologieberatung

Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastung: Wie man nach der
Analyse erfolgreich die Manahmenumsetzung erreicht!
Dr. Sabine Rehmer, Institut fiir Gesundheit in Organisationen

,Langzeitkonten in der Praxis: Von der Demografieanalyse zur
Betriebsvereinbarung” - Ein Erfahrungsbericht fiir den Betriebs-
bzw. Personalrat.

Christian Bronhorst - Stefan Lenz, Pension Consult
Beratungsgesellschaft fiir Altersvorsorge mbH

FACHFOREN &
SEMINARE

Mit grofRen Schritten in den Vorruhestand? —
Was Betriebliche Altersversorgung wirklich kann...

Bianca Schiemann - Andreas Fritz, PKDW Pensionskasse fiir die Deutsche
Wirtschaft VVaG

Dienstrader zur attraktiven und nachhaltigen
Mitarbeitermotivation
Ulrich Prediger, Geschaftsflihrer LeaseRad GmbH

Der Wert der Personalbilanz - Erfolgsprofil Soziale Kompetenz

Astrid Orthmann, Bonner Wirtschafts Akademie GmbH - Ulrich Heuke,
DNLA GmbH

Vorteile bieten, Mehrwerte schaffen: Mitarbeiterbegeisterung
durch innovative Vorteilskonzepte
Expertin der SBS Communication AG

Messe &
Netzwerken

Informieren Sie sich tber Losungsvorschlage flr Betriebsrate
und Beschéftigte u.a. zu folgenden Themen: Betriebliches
Gesundheitsmanagement, Vorsorgeangebote, Mitarbeiterdaten-
schutz, Mitarbeiterverpflegung, Nichtraucherschutz, Rechts- und
Unternehmensberatung sowie Einkaufs-/ Mehrwertvorteile fur
Mitarbeiter. Treffen Sie in der InfoMesse Gewerkschaften und
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Weitere Fachforen sind in der Abstimmung — diese werden
aktuell auf www.betriebsraetetag.de/fachforen wie auch in
unseren nachsten Broschiren kommuniziert.

INFOMESSE &
NETZWERKEN

". Bawse > Y )
deren Bildungseinrichtungen, Verbande und Politik. Nehmen Sie
neueste Entwicklungen rund um die Bedarfe von Betriebsraten
und Arbeitnehmerlnnen mit und tauschen Sie lhre Erfahrungen in
der BetriebsrateMesse mit Ihren Kolleginnen aus. Nutzen Sie die
einmalige Gelegenheit, vielseitig neue Kontakte zu kntipfen und Ihr
personliches Netzwerk auszubauen!



Partner InfoMesse

Sie finden unsere Partner vor Ort in der InfoMesse , yL INFOMESSE &
. . = 4 - N NETZWERKEN
oder online auf der Startseite unserer Homepage!

»

@ Mit freundlicher Unterstiitzung von:

[ 4 ) - .
INMEAG‘E \( BROICHCATERING & LOCATIONS Qﬁ’cor oratebenefifs ms Mltb“‘e"‘Stlmmung
DOEl:!AI:-RI;éI weit Ib | i|C k %‘ el & p MITARBEITERANGEBOTE CONSULTING DGB - EH‘%H#EFT
e ‘ﬂ BILDUNGSWERK = BORN. -

,Sehr informativ, tolle Kontakte,
neue Ideen, toller Rahmen — fiir
mich ein wichtiges Forum! Und vor
allem sehr motivierende Wert-
schétzung.”

Anmeldung

fur den Deutschen BetriebsrateTag 2016!
Unter > www.betriebsraetetag.de oder direkt
mit diesem Abschnitt.

Mirjam Lindinger, Finanz Informatik,
Silberpreistragerin 2013

Hiermit melde ich mich verbindlich fir EUR 995,-* zum Deutschen BetriebsrateTag vom 08. — 10. November 2016
im Plenarsaal Bonn an.

Vermittelt

erforderliche

Name ;
Kenntnisse nach
Firma § 37 Absatz 6
BetrVG.

Funktion
Strale PLZ/Ort
E-Mail Telefon
Gewerkschaft Geburtsdatum

Friihbucher-Hotelpaket: Ich habe Interesse an einem Hotelpauschalangebot im neu er6ffneten KongreRhotel direkt neben dem
Veranstaltungsort fiir 3 UN (Mo-Do) zu EUR 399 - inkl. Friihstlick **. Limitiertes Angebot!

* Der Teilnahmepreis versteht sich zzgl. MwSt. und ist bei Anmeldung fallig. Eine kostenfreie Stornierung ist bis zum 30.06.2016, ein Ersatzteilnehmerin bis zum 20.10.2016
moglich. Inbegriffen sind die Konferenz-, Fachforen- & Messeteilnahme, Tagungsunterlagen, Konferenzverpflegung, Abendveranstaltungen sowie die Teilnahme an der Preis-
verleihung des Deutschen Betriebsrate-Preises. Hotelbuchung ist ber www.betriebsraetetag.de/hotels moglich. ** zzgl. MwSt.
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DEUTSCHER v
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DEUT! PREIS »

BETRIE

PREIS,

Preisverleihung A v

PREIS=2016

— o

Erleben Sie mit, wenn als krénender Abschluss des ‘ PREIS-
Deutschen BetriebsrateTags die besten Projekte der VERLEIHUNG
Nomininierten mit dem Deutschen Betriebsrate-Preis 2016
ausgezeichnet werden.

Jury & Gaste
- ¢l ) > |
Reiner Hoffmann Gabriele Groschl-Bahr Jochen Schroth Giinter Scholzel Dr. Nobert Kluge
Vorsitzender des DGB Mitglied des ver.di- Ressortleiter Vertrauens- Justiziar und Leiter der  Leiter Mitbestimmungs-
Bundesvorstands leute und Betriebspolitik ~ Abteilung Mitbestim- forderung der Hans-

beim IG Metall Vorstand  mung bei der IG BCE Bockler-Stiftung

,Betriebsréte leisten einen wichtigen Beitrag fir die
Gesellschaft. Der Deutsche BetriebsréteTag und die

Preisverleihung schaffen Aufmerksamkeit, damit
diese wichtige und gute Arbeit auch gewdirdigt und

Petra Kronen Prof. Dr. Erhard Tietel Eva-Maria Stoppkotte Thorsten Halm Edeltraud Glanzer

Gesamtbetriebsratin Universitdt Bremen Verantwortliche Veranstalter Deut- stv. Vorsitzende bekannt gemacht wird.
und Aufsichtsratin Redakteurin ,Arbeits- scher BetriebsrateTag der IG BCE Andrea Nahles. Bundesministerin fiir Arbeit und Soziales, MdB
der Bayer AG recht im Betrieb” MIT Institut GmbH ' ‘ :

Schirmherrin des Deutschen Betriebsrate-Preises

,,,,,,,,, Machen Sie mit!
9“’” Teilnahmeschluss

30.04.2016
v

Bewerben Sie sich als Betriebsrat mit lhrem Projekt unter www.dbrp.de.

Teilnehmen lohnt sich auf jeden Fall: Sie kénnen Ihr Projekt in unserer In Kooperation mit

Eine Initiative .
i 5 i i BB Arbeitsrecht DEUTSCHER
BetriebsrateMesse vorstellen und erhalten einen Teilnahmerabatt. der Zeitschrift RS W BETRIEESRATSTAG




