
Wir leben Gemeinschaftwww.evg-online.org

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG)
Abteilung Mitgliederentwicklung / Organisation
Reinhardtstraße 23, 10117 Berlin 
Tel: 030 424390-90 Fax: 030 424390-95 
meo@evg-online.org, Stand: Juli 2016

Meine EVG –
Meine Pluspunkte
Gemeinsam für faire Tarifverträge, sichere 
Arbeitsplätze und vieles mehr. Werde Teil 
dieser Gemeinschaft, damit wir zusammen 
noch mehr erreichen können und profi tiere 
von den zahlreichen Vorteilen.

Standorte der 
EVG-Geschäftsstellen



    Faire Tarifverträge 
Unser Kerngeschäft ist die Tarifpolitik. Weit über 200 
Tarifverträge verhandelt die EVG pro Jahr. Im Mittel-
punkt stehen immer die Interessen aller abhängig 
Beschäftigten und das Prinzip der Solidarität. Das 
Ergebnis sind erfolgreiche Tarifverträge und hohe 
Lohnsteigerungen für alle. 

    Streikunterstützung 
Bei Auseinandersetzungen mit der Arbeitgeberseite 
sind Streiks das wichtigste Arbeitskampfmittel. Aber 
nur so lassen sich bei besonders schwierigen Ver- 
handlungen faire Löhne und Gehälter oder bessere 
Arbeitsbedingungen durchsetzen. Streikende 
Mitglieder erhalten daher von der EVG Streik- 
unterstützung. 

 Gewerkschaftspolitische
 Bildung
Weiterbildung und Qualifizierung sind 
wichtige Schlüssel zum gewerkschaftlichen 
Erfolg – deshalb bieten wir unseren Mitgliedern 
in Zusammenarbeit mit unserer Bildungsgesellschaft, 
der EVA – Europäische Akademie für umweltorientierten 
Verkehr – Seminare zu den unterschiedlichsten Themen 
an – Teilnahme kostenlos!

 Ausbildung für 
 Interessenvertreter/innen
Unsere Mitglieder in Betriebs- und Personalräten, den 
Schwerbehinderten- sowie Jugend- und Auszubilden-
denvertretungen nehmen wichtige Aufgaben wahr. Für 
das notwendige Know-How sorgt die EVG zusammen 
mit der EVA-Akademie. 

 Politische Entscheidungen
Die EVG verlangt von den politisch Verantwortlichen die  
Stärkung des umweltfreundlichsten Verkehrsträgers – 
der Schiene. Und das muss im Bund, aber auch in den 
Ländern gelten. 

    Jugend
Eine besondere Attraktion für unsere jugendlichen  
Mitglieder ist das Europ-Camp an der Côte d‘Azur. Dort 
finden Seminare u.a. zu europäischen Themen statt. 
Termine und Informationen, auch zu anderen Jugend- 
seminaren, sind in den Organisationsstellen erhältlich.

    Kompetenz vor Ort
Unsere Interessenvertreter/innen und  
Vertrauenspersonen in den Betrieben und 
Dienststellen stehen immer mit Rat und Tat 
zur Seite. Aber auch die Mitarbeiter/innen 
in den 32 EVG-Geschäftsstellen in ganz 

Deutschland beraten und helfen unkompli- 
ziert und schnell, beispielsweise durch kosten- 

lose Rechtsberatung und durch viele weitere 
Informationen. Und das in jeder Phase des Lebens: 

Ob im aktiven Arbeitsleben, während der Ausbildung, 
bei Erwerbslosigkeit oder in der Rente/im Ruhestand.

 Bildungs- und 
 Förderungswerk (BFW)
Dein BFW der EVG erstellt Ratgeber zum Bahnbetrieb, 
für den Bereich Technik, Personen- und Güterverkehr 
sowie zur Sozial- und Tarifpolitik. Die Ratgeber sind  
für Mitglieder kostenlos. Weitere Vorteilsleistungen 
vom BFW: Die Gruppensterbegeldversicherung und  
das Leistungspaket Sicherheitsspektrum.

Die EVG bietet für ihre Mitglieder ein ganzes Paket  
an zusätzlichen Leistungen und Angeboten. Dazu 
gehören umfassender Rechtsschutz sowie sinnvolle 
Versicherungsleistungen.

 Beruflicher Rechtsschutz
Probleme oder Streitigkeiten im Beruf? EVG-Mitglieder  
können es sich leisten, ihr Recht notfalls auch auf 
dem Rechtsweg durchzusetzen. Das Kostenrisiko beim 
beruflichen Rechtsschutz in genehmigten Rechts-
schutzverfahren trägt die EVG.

 Familien-Rechtsschutz
Zusätzlich zum Gewerkschaftsbeitrag kannst Du auch 
Dich und Deine Familie bei Rechtsstreitigkeiten ab-
sichern. Unsere Familien-Rechtsschutz-Versicherung 
der DEVK bietet Unterstützung bei privatrechtlichen 
Auseinandersetzungen.

 Freizeit- und 
 Berufsunfallversicherung
Mitglieder der EVG profitieren von einer Freizeit-Un-
fallversicherung und einer Berufs-Unfallversicherung. 
Der Versicherungsschutz bei der Freizeit-Unfallver- 
sicherung umfasst Unfälle außerhalb des Berufes 
und des direkten Weges nach und von der Arbeits-
stelle. Zu den beruflichen und dienstlichen Unfällen 
zählen auch die Wegeunfälle, d.h. die direkten Fahrten 
von und zum Arbeitsplatz.

Details zu den Versicherungsleistungen gibt es auf 

www.evg-online.org
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