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Geschaftsstelle Mainz

Daniela Derdzinski
Verwaltungsangestellte

Die Ortsverbdande Unser Team in Mainz
in Rheinland-Pfalz

Das Team der EVG Geschaftsstelle Mainz ist der
erste Anlaufpunkt fiir alle Fragen rund um die Mit-
gliedschaft in der EVG, wie z.B.:

Telefon: 06131 884555-71 T 2 f i 58
daniela.derdzinski@evg-online.org :

Informationen uber Tarifvertrage
Beantragung von Leistungen

Arbeits-, Sozial- und Familienrechtsschutz
Leistungen des Fonds soziale Sicherung Telefon: 06131 884555-73
Mitgliederdatendnderung ~ timo.konrad@evg-online.org
Seminare und Bildungsangebote

Koblenz Timo Konrad

Mayen
Verwaltungsangestellter

Wiesbaden

Bingen

pElstadt @

Bad Kreuznach Silhessen)

(Nahe-Hunsriick) Thilo Munnes

Alzey Verwaltungsangestellter

Worms

Telefon: 06131 884555-78
thilo.munnes@evg-online.org

Lars Kreer
Geschdftsstellenleiter

Kaiserslautern

WEEES Telefon: 06131 884555-75

Mobil: 0160 97275620
lars.kreer@evg-online.org Mitarbeiter/-in
Freiwilliges Soziales Jahr

Riidiger Beck Telefon: 06131 884555-72
Gewerkschaftssekretdr

Telefon: 06131 884555-74
Mobil: 0173 6996364
rudiger.beck@evg-online.org

Wir koordinieren und unter-
stiitzen die Arbeit der Orts-

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG)
und Landesverbande sowie

Geschdftsstelle Mainz Sprechen Sie

u A
ns an, y;, freuen
lengruppen. Uns auf Sjar

Claudia Metzger
Verwaltungsangestellte Finanzen

KaisarstraRe 26-30 der Betriebs und Dienststel-

55116 Mainz

Telefon: 06131 884555-0 - Fax: 06131 884555-10
E-Mail: mainz@evg-online.org

Telefon: 06131 884555-76
claudia.metzger@evg-online.org
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HEVGRLP Eisenbahn- und
Verkehrsgewerkschaft

Rheinland-Pfalz

www.evg-online.org




Die Geschdftsstelle Mainz...

...betreut 11 Ortsverbdnde mit zahlreichen Betriebs-,
Frauen-, Jugend- sowie Seniorengruppen mit insge-
samt liber 9.000 Mitgliedern.

... hilft und berdt unkompliziert und schnell. Und das
in jeder Phase des Lebens: Ob im aktiven Arbeitsle-
ben, wahrend der Ausbildung, bei Erwerbslosigkeit
oder in der Rente/im Ruhestand sowie Hinterblie-
bene.

... bildet weiter und qualifiziert. Alle Mitglieder, jung
oder alt, die an politischer Bildung und personlicher
Weiterbildung interessiert sind, konnen kostenlos

an zahlreichen Seminaren teilnehmen.

... steht fiir Gleichberechtigung, Partizipation, Tole-
ranz und faire Arbeitsbedingungen fiir alle. Im Mittel-
punkt stehen immer die Interessen aller abhangig
Beschaftigten und das Prinzip der Solidaritat.

... unterstiitzt bei Auseinandersetzungen und Ar-
beitskampf. Da Streiks die wichtigsten Mittel sind,
um faire Lohne und Gehalter oder bessere Arbeits-
bedingungen durchzusetzen.

...setzt sich fiir erfolgreiche Tarifvertrdge und hohe
Lohnsteigerungen mit bundesweit liber 200 verhan-
delten Tarifvertragen pro Jahr ein.

Wir leben Gemeinschaft

Leistungen fiir Mitglieder

© Beruflicher Rechtsschutz

Probleme oder Streitigkeiten im Beruf? EVG-Mitglie-
der konnen es sich leisten, ihr Recht notfalls auch
auf dem Rechtsweg durchzusetzen. Das Kostenrisiko
beim beruflichen Rechtsschutz im genehmigten
Rechtsschutz-Verfahren tragt die EVG.

© Familien-Rechtsschutz

Zusatzlich zum Gewerkschaftsbeitrag kannst Du
auch Dich und Deine Familie bei Rechtsstreitigkeiten
absichern. Unsere Familien-Rechtsschutz-Versiche-
rung der DEVK bietet Unterstiitzung bei privatrecht-
lichen Auseinandersetzungen.

© Freizeit- und Berufsunfallversicherung
Mitglieder der EVG profitieren von einer Freizeit-
Unfallversicherung und einer Berufs-Unfallversiche-
rung. Der Versicherungsschutz bei der Freizeit-Un-
fallversicherung umfasst Unfalle auerhalb des
Berufes und des direkten Weges nach und von der
Arbeitsstelle. Zu den beruflichen und dienstlichen
Unfallen zahlen auch die Wegeunfalle, d.h. die direk-
ten Fahrten von und zum Arbeitsplatz.

,Wir haben schon viel erreicht. Nur alle zusam-
men Ronnen wir als starke Gewerkschaft noch
mehr fiir unsere Mitglieder bewirken. Wir leben
Gemeinschaft.”

Wir betreuen...

... die Betriebe und Betriebsgruppen

* DB Netz PD Mainz
DB Netz PD Koblenz
DB Regio WB Nord Koblenz
DB Cargo Zentrale
DB Cargo BTT GmbH
DB Intermodal Services

TFG Transfracht
o vlexx

e trans regio GmbH
* Hunsriickbahn, RHENUS veniro
e Omnibusverkehr Rhein-Nahe

Rhein-Mosel-Verkehrsgesellschaft

Rail Maint GmbH, Kaiserslautern

Riidesheimer Seilbahn
TRANSA Spedition GmbH Koblenz

... die Ortsverbdnde sowie die Senioren-, Frauen-,

und Jugendgruppen:

e Alzey

» Koblenz

e Mayen

e Siidhessen
e Wiesbaden
e Trier

 Bingen

* Mainz

¢ Nahe-Hunsriick
e Westpfalz

e Worms

www.evg-online.org

Beitritts- / Ubertrittserkldrung

Ich trete ab in der GUV/FAKULTA ein* D
* Der Mitgliedbeitrag betrégt 21 Euro / Jahr
(Stand 01/2017)

EVG Ich trete ab in die EVG ein / tber. D
Vorname mannlich Nationalitat
weiblich

Familienname

StraBe / Hausnummer

PLZ Wohnort

Telefon (freiwillige Angabe) Geburtsdatum

E-Mail (freiwillige Angebe)

Beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Filiale)

StraRe/Hausnummer

PLZ/Ort

Fiir den GUV/FAKULTA-Beitritt ist eine Mitgliedschaft in einer DGB-Gewerkschaft zwingend Voraussetzung.

Ich bin Mitglied der Gewerkschaft seit
Dienstbez. / Tatigkeit seit
Beschaftigungsbeginn ggf. Ausbildungsende
Entgelt-/Tarifgruppe Diff-z/PzU Bruttoeinkommen Arbeitn. Azubi
Beamte Dual-Stud.
Tarifstufe Std./Woche Einstufungsdatum Vollzeit
Teilzeit %

Ich erkenne die Satzung der EVG und/oder die Unterstitzungsordnung der GUV/FAKULTA an. Der EVG-Beitrag betragt
1,0 Prozent vom Bruttoeinkommen. Flir Rentner/-innen und Ruhestandsbeamtinnen/-beamte ohne Arbeitseinkom-
men und Arbeitslose/Erwerbslose 0,7 Prozent. Nachwuchskrafte zahlen von ihrem Einkommen 0,5 Prozent. Ge-
wiinscht wird die Beitragszahlung im Lastschrifteinzug. So lange der GUV/FAKULTA-Beitrag Bestandteil der Leistun-
gen des Fonds soziale Sicherung ist, wird er bei Vorliegen der Forderberechtigung durch den Fonds iibernommen.
Dies ist bis mind. 31122022 der Fall. Ich willige ein, dass meine personlichen Daten im Rahmen der Zweckbestim-
mung des Mitglieds ver halt nisses und der Wahrnehmung gewerkschaftlicher Aufgaben elektronisch verarbeitet
und genutzt werden. Erganzend gelten die Regelungen des Bundesdatenschutzgesetzes und des Europaischen
Datenschutzrechts in der jeweils giiltigen Fassung.

Fiir die Teilnahme an der Familien-Rechtsschutzversicherung wird ein Betrag in Hohe von 0,1 Prozent vom satzungs-
gemalen Bruttoeinkommen erhoben. Fiir Nachwuchskrafte, arbeits- sowie erwerbslose Mitglieder und Mitglieder
mit Mindestbeitrag ist die Familien-Rechtsschutzversicherung im Mitgliedsbeitrag gemaR § 8 enthalten.

O Ich verzichte auf den Privat-Familien- und Wohnungsrechtsschutz nach § 11 der EVG-Satzung

Datum Unterschrift

Ich habe mein GUV/FAKULTA-Begriissungsgeschenk schon bekommen O Ja O Nein

SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermdchtige die GUV/FAKULTA und die EVG, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der GUV/FAKULTA und der EVG auf mein Konto
gezogenen Lastschriften einzuldsen. Mit einer Ankiindigungsfrist von einem Tag vor Abbuchungstermin bin ich ein-
verstanden. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Mandats-
referenzen werden separat mitgeteilt. Glaubiger ID: EVG: DES7EVG00000123242, GUV/FAKULTA: DE612ZZ00000319844.

Bankverbindung:

IBAN: DE
BIC

Datum Unterschrift



