
Nach der Bundestagswahl – 
Vor der Betriebsratswahl

12.–14. Dezember  
im Plenarsaal Bonn2017
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Reiner Hoffmann,
DGB-Vorsitzender

Andrea Nahles,
Bundesarbeits-
ministerin, MdB 
(angefragt)

Malu Dreyer,
Ministerpräsidentin 
Rheinland-Pfalz & 
Bundesratspräsidentin

Dr. Gregor Gysi, 
MdB, Vorsitzender 
Europäische Linke 

Martin Schulz, 
Parteivorsitzender  
der SPD

Dr. Anton Hofreiter,
MdB, Fraktionsvorsitzender 
Bündnis 90/Die Grünen
(angefragt)

Karl-Josef Laumann,
CDA-Vorsitzender
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Herzlich Willkommen
Ausgezeichnete Praxisbeispiele im Parlament der Betriebsräte – von Betriebsräten für Betriebsräte. Unter 
diesem Motto findet zum 14. Mal der Deutsche BetriebsräteTag als zentraler Treffpunkt für Information,  
Wissenstransfer und Networking für BetriebsrätInnen aller Branchen aus ganz Deutschland sowie für alle 
weiteren Akteure der Arbeitnehmervertretung statt, zu dem wir Sie herzlich einladen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir stecken mittendrin in einer Arbeitswelt, die 
sich radikal verändert. Digitalisierung und die 
damit einhergehende Flexibilisierung der Arbeit 
lassen die Anforderungen an die Beschäftigten 
steigen. Aber die Arbeit von morgen kann auch 
gute Arbeit sein. Wenn wir sie gemeinsam  
gestalten – auf Augenhöhe mit den Arbeitgebern. 

Das funktioniert nur dort, wo es eine starke Mit bestimmung gibt. 
Deswegen haben wir die Rechte der Betriebsräte ausgebaut: bei 
der Leiharbeit, bei der Kontrolle der Werkverträge und bei der 
neuen Betriebsrente – dem Sozialpartnermodell. 

Auch bei der Arbeitszeit müssen wir neue Wege gehen. 
 Flexibilität gegen Sicherheit, Freiräume zur Gestaltung  gegen 
Mitbestimmung – das muss auch hier gelten. Auch da  brauchen 
wir starke Betriebsräte. 

Jetzt gilt es, die neuen Möglichkeiten im Betrieb zu nutzen. Ich 
vertraue dabei auf Ihren Ideenreichtum, Ihre Erfahrung und Ihre 
Durchsetzungskraft. Und ich bin sicher, dass sich der Einsatz für 
gute Arbeit auszahlt: bei den Betriebsratswahlen 2018.

Dafür wünsche ich viel Kraft und viel Erfolg.

Andrea Nahles
Bundesarbeits ministerin, MdB

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

was wäre die soziale Marktwirtschaft 
ohne die Demokratie im Betrieb? Sie 
würde ein zentrales Standbein verlie-
ren. Denn in mitbestimmten Betrieben 
wird echte Sozialpartnerschaft gelebt, 
werden Interessen verteidigt, Konflikte 
gelöst und Kompromisse ausgehan-
delt – und die positive Wirkung ist für alle Beschäftigten sofort 
spürbar.

Das macht den Deutschen BetriebsräteTag und den Deutschen 
Betriebsräte-Preis so wichtig. Hier zeigt sich, wie vielfältig die 
deutsche Wirtschaft ist und wie erfolgreiche Mitbestimmung 
aussieht. Und hier werden innovative Lösungen aus den Betrie-
ben von engagierten Betriebsräten vorgestellt, die vorbildlich 
für die Arbeit der Zukunft sind. Besser als mit diesem Treffen 
hunderter engagierter Betriebsrätinnen und Betriebsräte kann 
man kaum für die Mitbestimmung werben.

Ich freue mich auf spannende Diskussionen und tolle Ideen.

Mit besten Grüßen 
Reiner Hoffmann 
Vorsitzender des DGB

2 Deutscher BetriebsräteTag

Grußwort
Dr. Katharina Herrmann

Arbeitsdirektorin/Chief Human Ressources Officer
50Hertz Transmission GmbH
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Programm
Von Betriebsräten für Betriebsräte – profitieren Sie 
von den Erfahrungen aus erster Hand. 

Nehmen Sie neue Impulse für Ihre Herausforderungen im Betrieb 
mit und erfahren Sie, was Sie mit gestaltender Mitbestimmung für 
die Beschäftigten erreichen können. Lernen Sie erprobte und erfolg-
reich umgesetzte Lösungsansätze kennen und diskutieren Sie diese 
in unseren Fachforen mit unseren ExpertInnen.

betriebsraetetag.de/programm 3

KONFERENZ & 
PRAXISPROJEKTE

Dienstag 12. Dezember 2017
09:00 Einlass Foyer & InfoMesse
09:45 Fachforen
11:55  Eröffnung der Konferenz durch Ministerpräsidentin 

Malu Dreyer & Dr. Katharina Herrmann, Arbeits-
direktorin/Chief Human Ressources Officer 50Hertz 
Transmission GmbH

13:00 Mittagsbuffet & InfoMesse
14:00 Praxisberichte & Fachforen
17:30  Podiumsdiskussion mit Reiner Hoffmann & Gästen 

aus der Politik
19:00 Networking Dinner & InfoMesse
21:00 Ende des ersten Veranstaltungstages

Mittwoch 13. Dezember 2017
08:00 Einlass Foyer & InfoMesse
09:00 Praxisberichte & Fachforen
11:40 Fachforen
12:25 Mittagsbuffet & InfoMesse
13:25 Fachforen
14:25  Praxisberichte & Fachforen
17:00  Fachforen
18:00  Gewerkschaftsabend
22:00  Ende des zweiten Veranstaltungstages

Donnerstag 14. Dezember 2017
08:00 Einlass Foyer & InfoMesse
09:00 Praxisberichte
10:30 Abstimmung Publikumspreis
11:20 Preisverleihung „Deutscher Betriebsräte-Preis“ 2017
13:20 Mittags-Buffet & Ausklang der Veranstaltung
14:20 Ende der Veranstaltung

Podiumsdiskussion  
„Mitbestimmung im Mittelpunkt“

Reiner Hoffmann,
DGB-Vorsitzender

Martin Schulz,
Parteivorsitzender der SPD

Karl-Josef Laumann,
CDA-Vorsitzender

Dr. Gregor Gysi,  
MdB, Vorsitzender 
Europäische Linke

Dr. Anton Hofreiter,
MdB, Fraktionsvorsitzender 
Bündnis 90/Die Grünen 
(angefragt)
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Impulse & Lösungen  
für Ihre Betriebsratsarbeit
Mehr als 50 ausgezeichnete Praxisbeispiele, Fachforen und ExpertInnenvorträge im Parlament der Betriebsräte 
- von Betriebsräten für Betriebsräte – u.a. zu folgenden Fachinhalten:

Erleben Sie vorbildliche betriebliche Lösungen: 12 ausgezeichnete 
Praxisbeispiele werden von den für den Deutschen Betriebsräte- 
Preis nominierten Betriebsratsgremien vorgestellt. Seien Sie bei der 
festlichen Preisverleihung dabei! Die nominierten Praxisbeispiele 
werden Ende Mai von der Jury ausgewählt und veröffentlicht.

Vertiefen Sie die Themen der Konferenz in unseren Fachforen und 
ExpertInnenvorträgen. Arbeiten Sie mit an individuellen Lösungs-
ansätzen und diskutieren Sie mit ExpertInnen und PraktikerInnen!

Hier finden Sie viele weitere spannende Projekte von den Bewerber
Innen zum Deutschen Betriebsräte-Preis sowie von Betriebsrats-
gremien, die ihre erfolgreiche Betriebsratsarbeit präsentieren. Tau-
schen Sie hier mit Ihren KollegInnen Erfahrungen aus!

Nutzen Sie die InfoMesse, um das passende Angebot für ihre be-
triebliche Fragestellung zu finden. Die InfoMesse bietet ein deutsch-
landweit einmaliges Info-Angebot für BetriebsrätInnen. Das transpa-
rente, großzügige Foyer des Plenarsaals lädt ein zum Netzwerken. 
Knüpfen Sie neue Kontakte und vergrößern Sie Ihr Netzwerk!

   Wahlanalyse aus Mitbestimmungsperspektive
  Arbeitszeit der Zukunft
  Standort- und Beschäftigungs sicherung
  Gesund im Betrieb/BGM
  Beteiligungsorientierte Betriebsratsarbeit

  Fit für die Betriebsratswahl 2018
  Ausblick Arbeitsrecht 2021
  Nachhaltigkeit & Demografie
  Digitale Arbeitswelt 4.0
  Betriebsvereinbarung und Tarifvertrag

KONFERENZ & 
PRAXISPROJEKTE

BETRIEBSRÄTE- 
MESSE

INFOMESSE & 
NETZWERKEN

FACHFOREN & 
SEMINARE

4 Deutscher BetriebsräteTag
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Fachforen
Nutzen Sie den direkten Wissenstransfer. 

Zukunft der Arbeitswelt 
Reimund Overhage · Roland Fraatz,  
Bundesministerium für Arbeit und Soziales

Profitieren von Betriebsnachbarschaften –  
Kooperation im Gesundheitsmanagement 
Dr. Birgit Schauerte, Institut für Betriebliche Gesundheitsförderung BGF GmbH

Kein Stress mit dem Stress - Gesundheit und Beteiligung in 
Change-Prozessen
Franziska Stiegler, BKK Dachverband · Dr. Peter Krauss-Hoffmann,  
Bundesministerium für Arbeit und Soziales

Zukunftsorientierte Arbeitszeitgestaltung
Frank Brenscheidt, Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

Strategische Personalplanung -  
Wie Betriebsräte mitgestalten können
David Zapp, Institut für Beschäftigung und Employability IBE ·  
Dr. Stefan Stracke, wmp consult – Wile Maack GmbH

Arbeit 4. 0 – Handlungsstrategien für Betriebsräte
Karl-Heinz Brandl, Bereichsleiter Innovation und  
Gute Arbeit ver.di-Bundesverwaltung

Nachfolge im Betriebsrat: Personalentwicklung,  
Personalplanung und Wissenstransfer 
Werner Feldes, FB Betriebspolitik, IG Metall Vorstand

Allianzen für Wiedereingliederung im Betrieb –  
Erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen BR und SchwbV
Nils Hindersmann, Abteilung Sozialpolitik IG BCE

Überlastungsanzeigen – Rechte und Pflichten des Betriebsrats
Sabine Kaiser, Rechtsanwältin ver.di-Forum Nord

Digitale Arbeitswelt menschengerecht gestalten:  
Soziotechnische Gestaltungsansätze in der Produktion
Dr. Jürgen Klippert, FB Betriebspolitik, IG Metall Vorstand ·  
Julian Wenz, IG Metall Bildungszentrum Berlin

FACHFOREN & 
SEMINARE

Mit einfachsten Mitteln – 
Hochwirksam die Betriebsratsarbeit und -wahl kommunizieren
Wolfgang Nafroth, Kommunikationsberater

Verlässlichkeit von Einsatz- & Dienstplanung
Ingo Naumburger, Vorstandsbereich Mitbestimmung EVG

Flüchtlinge in Arbeit und Ausbildung –  
Handlungsempfehlungen für Betriebs- und Personalräte
Evelyn Räder, Bereich Recht und Rechtspolitik ver.di Bundesverwaltung

Umgang mit Führung im Betriebsrat
Stefan Soltmann, Abteilungsleiter Mitbestimmung IG BCE 
Michael Westmeier, BR-Vorsitzender Bayer Vital GmbH
Julijana Stokic, MIT Institut Bonn

Telearbeit und mobiles Arbeiten
Roswitha Süßelbeck, stellv. BR-Vorsitzende Bayer AG, Leverkusen

Mitbestimmungspolitischer Ausblick auf die  
neue Legislaturperiode
Rainald Thannisch, Referatsleiter Mitbestimmung,  
Corporate Governance und CSR beim DGB Bundesvorstand

Digitalisierung in der Büroarbeit: Auswirkungen,  
Chancen und Risiken
Antje Utecht, FB Zielgruppenarbeit und Gleichstellung, IG Metall Vorstand

Zukunftssicherung durch Qualifizierung
Stefan Weis, Abteilungsleiter Arbeitspolitik IG BCE

Erfolgreiche Interessenvertretung durch beteiligungsorientierte 
Betriebsratsarbeit 
Dr. Tobias Wölfle, FB Betriebspolitik, IG Metall Vorstand

Erfolgreicher Start in eine neue Amtszeit
Dr. Katharina Oerder, Seniorberaterin M5 Consulting

EBR-Richtlinie in Zeiten von Arbeit 4.0 –  
Für eine zeitgemäße europäische Interessensvertretung 
Peter Scherrer, EGB · Ralf Heppenstiel, BR-Vorsitzender Outokumpu

Aktuelle Entwicklungen im Betriebsverfassungsrecht 
Prof. Franz-Josef Düwell, Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht a.D.

betriebsraetetag.de/fachforen 5
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Messe & Netzwerken

Treffen Sie in der InfoMesse Gewerkschaften und deren Bil-
dungseinrichtungen, Verbände und Politik. Informieren Sie sich 
über Lösungsvorschläge für Betriebsräte und Beschäftigte u.a. 
zu folgenden Themen: Betriebliches Gesundheitsmanagement, 
Vorsorgeangebote, Mitarbeiterdatenschutz, Rechts- und Betriebs-
räteberatung und vieles mehr.

Tauschen Sie sich in der BetriebsräteMesse mit ihren KollegInnen 
zu den aktuellen Entwicklungen in der Betriebsratsarbeit aus.
Nutzen Sie die einmalige Gelegenheit, vielseitige neue Kontakte zu 
knüpfen und Ihr persönliches Netzwerk auszubauen! 
Sie haben Interesse mit einem Stand dabei zu sein?  
Kommen Sie bzgl. der Konditionen gerne auf uns zu.

Mit freundlicher Unterstützung von:

Gute Wege zur guten Arbeit –  
Bezahlbare und gesunde Mobilität für Beschäftigte 
Stefan Haendschke, Projektleiter Mobilitätsmanagement, Auto Club Europa e.V.

Veränderungsprozesse gestalten  
und innere Widerstände aufdecken und lösen 
Harald Müller, Bonner Wirtschafts Akademie GmbH

Neues zu Fremdpersonaleinsatz und Leiharbeit –  
Praktische Auswirkungen für die Betriebsratsarbeit 
Ralf Leifeld, Fachanwalt für Arbeitsrecht, LNS Anwälte für Arbeitsrecht

Nachhaltigkeit & Demografie: Die Rolle der neuen Betrieblichen 
Altersversorgung 
Carsten Krücker, Pensionskasse für die Deutsche Wirtschaft VVaG

INFOMESSE & 
NETZWERKEN

Fachforen

Partner InfoMesse
Sie finden unsere Partner vor Ort 
in der InfoMesse oder online auf 
der Startseite unserer Homepage!

BETRIEBSRÄTE- 
MESSE

Starke Partner für gesundes Leben und Arbeiten –  
Gemeinsame Beratung zu BEM und Prävention von Unfall- und  
Rentenversicherung im Betrieb
Karin Klopsch, Deutsche Rentenversicherung Bund

Beschäftigungsoptimierung vs. Datenschutz? – Personal-
management in der Cloud mit SuccessFactors, Workday und Co.
Mattias Ruchhöft, dtb Datenschutz- & Technologieberatung

Überprüfung der Betriebsvereinbarung am SAP-System –  
Fair Play beim Datenschutz!
Detlev Sachse, dtb Datenschutz- & Technologieberatung

6 betriebsraetetag.de/messe
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Abendveranstaltungen

Am Dienstag, den 12. Dezember lädt das MIT Institut als Veranstalterin des Deutschen 
BetriebsräteTags zum gemeinsamen Ausklang bei einem lockeren Networking-Buffet mit 
Cocktails und Musik ein.

Am Mittwoch, den 13. Dezember netzwerken, feiern und tanzen wir gemeinsam im beson-
deren Ambiente des ehemaligen Bundesviertels mit Blick auf den Rhein. Hierzu laden die 
Gewerkschaften EVG, GEW, IG BAU, IG BCE, IG Metall, NGG und ver.di zusammen mit dem 
MIT Institut ein.

Jetzt anmelden

unter www.betriebsraetetag.de,  
per Fax unter: 0228.94377 91 87  
oder per Post.

Name

Firma

Funktion

Straße Gewerkschaft

PLZ/Ort Telefon

E-Mail Geburtsdatum

  Hiermit melde ich mich verbindlich für EUR 995,-* zum Deutschen BetriebsräteTag vom 12. – 14. Dezember 2017 
im Plenarsaal Bonn an.

  Frühbucher-Hotelpaket: Ich habe Interesse an einem Hotelpauschalangebot im neu eröffneten Kongreßhotel direkt neben dem  
Veranstaltungsort für 3 ÜN (Mo-Do) zu EUR 449,- inkl. Frühstück. Limitiertes Angebot!

* Der Teilnahmepreis versteht sich zzgl. MwSt. und ist bei Anmeldung fällig. Eine kostenfreie Stornierung ist bis zum 31.07.2017, ein ErsatzteilnehmerIn bis zum 21.11.2017  
möglich. Inbegriffen sind die Konferenz-, Fachforen- & Messeteilnahme, Tagungsunterlagen, Konferenzverpflegung, Abendveranstaltungen sowie die Teilnahme an der Preis-
verleihung des Deutschen Betriebsräte-Preises. Hotelbuchung ist über www.betriebsraetetag.de/hotels möglich.

 
Vermittelt  

erforderliche 
Kenntnisse nach 

§ 37 Absatz 6 
BetrVG.

„Sehr informativ, tolle Kontakte, 
neue Ideen, toller Rahmen – für 
mich ein wichtiges Forum! Und vor 
allem sehr motivierende Wert-
schätzung.“

Mirjam Lindinger, Finanz Informatik, 
Silberpreisträgerin 2013

betriebsraetetag.de/anmeldung 7
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Vermittelt  

erforderliche 
Kenntnisse nach 

§ 37 Absatz 6 
BetrVG.

„Sehr informativ, tolle Kontakte, 
neue Ideen, toller Rahmen – für 
mich ein wichtiges Forum! Und vor 
allem sehr motivierende Wert-
schätzung.“

Mirjam Lindinger, Finanz Informatik, 
Silberpreisträgerin 2013
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Preisverleihung
Erleben Sie mit, wenn als krönender Abschluss des Deutschen  
BetriebsräteTags die besten Projekte der Nominierten mit dem  
Deutschen Betriebsräte-Preis 2017 (eine Initiative der Fachzeitschrift  
Arbeitsrecht im Betrieb) ausge zeichnet werden. 

Schirmherrin & Jury 

Dr. Nobert Kluge
Leiter Mitbestimmungs-
förderung der Hans-
Böckler- Stiftung

Reiner Hoffmann       
Vorsitzender des DGB

Andrea Nahles
Bundesarbeits ministerin,  
Schirmherrin

Petra Kronen          
GBR-Vorsitzende der  
Covestro Deutschland AG

Gabriele Gröschl-Bahr 
Mitglied des ver.di- 
Bundesvorstands

Prof. Dr. Erhard Tietel 
Universität Bremen

Jochen Schroth              
Ressortleiter Vertrauens- 
 leute und Betriebs politik  
beim IG Metall Vorstand

Eva-Maria Stoppkotte
Verantwortliche Redak-
teurin „Arbeitsrecht im 
Betrieb“       

Petra Adolph
Vorstandssekretärin  
bei der IG BCE

Thorsten Halm
Veranstalter Deutscher 
BetriebsräteTag
MIT Institut GmbH

PREIS-
VERLEIHUNG

 

Termin jetzt schon im Kalender vormerken! 

Deutscher BetriebsräteTag 2017  |  12.-14. Dezember 2017 im Plenarsaal Bonn 

„Der BetriebsräteTag ist eine gute Plattform,  
sich intensiv ... auszutauschen  
und voneinander zu lernen.“

Sigmar Gabriel
Bundesaußenminister,  
Eröffnungsredner 2016

„Ich empfehle zum BetriebsräteTag  
zu kommen, weil man ganz verschiedene  

Erfahrungen mitbekommt, z.B. den  
Unterschied von Betriebsratsarbeit in  

kleineren und größeren Betrieben.“

Monika Brandl, GBR-Vorsitzende Deutsche Telekom AG,  
Sonderpreisträgerin 2015 Innovative Betriebsratsarbeit

Eine Initiative der Zeitschrift
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