
Die wichtigsten Forderungen auf einen Blick:

 10,2 % mehr Geld
einschließlich eines Zusatzgeldes (EVG-ZUG), das bei allen
ankommt. Wer Schicht arbeitet, Kinder betreut oder
Angehörige pflegt, soll einen Teil des EVG-ZUGs in Freizeit
umwandeln können.

 Jährlichen Sonderzuwendung
Erhöhung der jährlichen Sonderzugwendung auf 100%.

 Zulagen
Eure Zulagen sollen deutlich verbessert werden.

 Zeitwertkonto
Einführung eines Langzeitkontos, damit ihr eure Arbeitszeit 
flexibler gestalten könnt.

 EVG-Mitgliederbonus
Einführung einer Einmalleistung – exklusiv für EVG-
Mitglieder.

Wir informieren euch über alle weiteren Schritte in der
Tarifrunde. Und jetzt seid ihr gefragt: werdet Mitglied und
unterstützt eure Tarifkommission bei den Verhandlungen!
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Die Tarifkommission der EVG hat bei der Captrain
Deutschland CargoWest GmbH (CCW) ihre
Forderungen für die Tarifrunde 2025 beschlossen.

Mehr Entgelt, mehr Flexibilität auch im Alter – diese
Leitplanken stecken in dem Forderungspaket, das
die Tarifkommission für ihre Kolleginnen und
Kollegen beschlossen hat.

TARIFRUNDE 2025
FORDERUNG

BESCHLOSSEN!


