Die zweite Runde der Tarifverhandlungen ist am Dienstag, den 03.06.2025, ohne
mit der UBB Usedomer Baderbahn GmbH Ergebnis unterbrochen worden.

Zweiklassengesellschaft? Nicht mit uns!

Die Tarifverhandlungen am 03.06.2025 zwischen der EVG und der
Arbeitgeberin sind ergebnislos geblieben. Die Arbeitgeberin wirft
uns vor, nicht zu Kompromissen bereit zu sein.

Unsere Bereitschaft zu einem Abschluss mit einer 33-monatigen
Laufzeit wie im DB-Konzern wird von der Arbeitgeberseite nicht
anerkannt.

Aktuell bietet die Arbeitgeberin flir Kolleginnen und Kollegen, die
sich nicht im Schichtdienst befinden, flir das Jahr 2027 nichts an.
Diese sollen nicht vom EVG-ZUG profitieren!

Und das ist nicht die einzige Verschlechterung gegeniber dem
DB-Konzernabschluss: auch einer umfanglichen und dringend
notigen Strukturanpassung wird sich verweigert.

Unsere Kolleginnen und Kollegen bei der UBB haben ebenfalls
einen Abschluss wie beim DB-Konzern verdient — weniger wird
von uns nicht akzeptiert. Sollte die Arbeitgeberin uns ein
verbessertes  Angebot vorlegen, sind wir  weiterhin
verhandlungsbereit.

Unsere Gremien beraten jetzt das weitere Vorgehen. Wir
informieren euch, sobald wir eure Unterstlitzung bendtigen.
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