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Am 01. September 2022 ist es so weit: Im Rahmen eines Pilotprojektes wird das bisherige 
DB Job-Ticket M-Angebot um die Variante des DB Job-Ticket M 50 Tage erweitert. 

 

Merkmale des DB Job-Ticket M 50 Tage 

Das Angebot richtet sich an die Mitarbeitenden des DB-Konzerns, die unter den KonzernJob-
TicketTV in der Version von EVG bzw. GDL fallen. 

Das DB Job-Ticket M 50 Tage hat den gleichen Gültigkeitsumfang wie das bisherige DB Job-
Ticket M als Jahreskarte. 

Zum Beispiel:  

• erhältlich nur in der 2. Wagenklasse 
• für eine eingetragenen Strecke (vom Wohnort zur ersten Tätigkeitsstätte) 
• steuerfrei  
• der Sachbezugswert wird auf der Lohnsteuerbescheinigung dokumentiert und wirkt 

sich somit mindernd auf die Entfernungspauschale aus 

Folgende besondere Merkmale hat das DB Job-Ticket M 50 Tage: 

• Einführung als “Pilot” bis voraussichtlich Juni 2023.  
• 50 Tageskarten innerhalb von 12 Monaten frei wählbar 
• gilt am eingetragenen Geltungstag für beliebig viele Fahrten 
• im Piloten vorerst nur als Papierticket erhältlich 
• Auch nach Beendigung der Pilotphase behält das Ticket seine Gültigkeit von 12 

Monaten; restliche Nutzungstage können im Geltungszeitraum des Tickets weiterhin 
genutzt werden. 

• durch den geringeren Nutzungsumfang kann ein individueller steuerlicher Vorteil 
entstehen 

 

Gebührenfreie Umtauschaktion für die DB Job-Ticket M als Jahreskarten bzw. 
Bestellung des neuen DB Job-Ticket M 50 Tage 

Das neue DB Job-Ticket M 50 Tage ist ab dem 01. September 2022 erhältlich, kann aber 
auch zu einem späteren Zeitpunkt bestellt werden, z.B. wenn das bisherige DB Job-Ticket M 
abläuft. 

Mitarbeitende, die bereits ein DB Job-Ticket M als Jahreskarte nutzen oder dieses bereits 
bestellt haben, können im Rahmen der Einführung des neuen Angebotes einen 
gebührenfreien Umtausch in Anspruch nehmen.  

Ob das neue DB Job-Ticket M 50 Tage für Sie eine günstigere Alternative ist, können Sie 
anhand der Berechnungshilfe für die Orientierungswerte feststellen, wenn Sie das DB Job-
Ticket in den Zügen des Fernverkehrs nutzen. Für die Variante des Nahverkehrs verwenden 
Sie bitte die Preistafel. 

Hinweise: 

Der Umtausch bzw. die Bestellung erfolgt per Antrag über die zuständige Stelle. Die Anträge 
werden wie auch bisher an die DB Vertrieb GmbH (P.DHV 1) in Berlin weitergeleitet. 
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Antrag zur Bestellung des DB Job-Ticket M wurden um die Option des DB Job-Ticket M 50 
Tage erweitert. Die neue Bestelloption ist wie folgt zu erkennen: 

 

 

Bei der Bestellung der neuen Variante zum 01. September 2022, ist die Vorlauffrist von 4 
Wochen zu beachten.  

Mit dem DB Job-Ticket M 50 Tage eröffnet der DB-Konzern den Mitarbeitenden ein flexibles 
Mobilitätsangebot, welches ein großes Interesse hervorrufen könnte. In den Monaten Juli 
und August kann es deshalb zu einem erhöhten Bestellaufkommen kommen. Die DB 
Vertrieb GmbH ist bemüht, alle Bestellungen zeitgerecht zu bearbeiten. Für eventuelle 
Verzögerungen bitten wir um Verständnis. 

Hinweise:  

• Für die Rückgabe der Jahreskarte ist das reguläre Rückgabeformular zu verwenden. Um 
die gebührenfreie Umtauschaktion kenntlich zu machen, ist bitte der Begriff „Umtausch“ 
auf dem Antrag zu vermerken. 

• Grundsätzlich kann die Korrektur des Sachbezugswertes für die Jahreskarte des DB Job-
Ticket M erst dann vorgenommen werden, wenn dieses tatsächlich vorliegt. Um eine 
erhöhte steuerliche Belastung zu vermeiden, senden Sie die Jahreskarte nach Erhalt des 
DB Job-Ticket M 50 Tage umgehend an die zuständige Stelle. 

Die gebührenfreie Umtauschaktion gilt für den gesamten Zeitraum der Pilotphase. 
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FAQs 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Ich habe bereits ein DB Job-Ticket M als Jahreskarte 
bestellt. Kann ich jetzt noch zum DB Job-Ticket M 50 Tage wechseln? 

Ja, ein Wechsel ist möglich. Nutzen Sie hierfür den Antrag. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Warum wird das neue Angebot nur für 50 Nutzungstage 
eingeführt?  

In der Pilotphase ist das zusätzliche DB Job-Ticket M zunächst für 50 Nutzungstage 
erhältlich. Im Rahmen der Pilotierung werden Erfahrungen gesammelt und bewertet, 
inwieweit das neue Angebot an die Bedürfnisse der DB Job-Ticket M-Nutzenden noch weiter 
angepasst werden kann. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Wie wird das DB Job-Ticket M 50 Tage steuerlich 
behandelt? 

Das DB Job-Ticket M 50 Tage wird entsprechend dem DB Job-Ticket M als Jahreskarte 
behandelt. Der Sachbezugswert des DB Job-Ticket M 50 Tage wird auf der elektronischen 
Lohnsteuerbescheinigung als steuerfreie Arbeitgeberleistung dokumentiert und mindert 
entsprechend die Entfernungspauschale. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Ich habe dieses Jahr bereits ein DB Job-Ticket M erhalten. 
Wie wirkt sich der vorzeitige Umtausch auf das DB Job-Ticket M 50 Tage aus? 

Sofern Sie bereits dieses Jahr ein DB Job-Ticket M erhalten haben, ist der Sachbezugswert 
bereits zugflossen. Bei vorzeitiger Rückgabe und Umtausch in das DB Job-Ticket M 50 Tage 
kann es zu einem erhöhten Sachbezugswert kommen, der auf der Lohnsteuerkarte 
dokumentiert werden muss. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Wie kann ich die Sachbezugswerte ermitteln? 

Im Fernverkehr werden die Preise relationsbezogen gebildet. Hierzu finden Sie unter Weitere 
Informationen eine Anleitung zur Ermittlung eines Orientierungswertes zum Sachbezugswert 
für das DB Job-Ticket M 50 Tage im Fernverkehr.  

Für das DB Job-Ticket M 50 Tage im Nahverkehr ist eine entsprechende Preistafel 
veröffentlicht worden. 

Als eine erste Orientierung wurden unverbindliche Empfehlungen zusammengestellt: 

Bei Nutzung des DB Job-Ticket M ZU im Fernverkehr incl. Nahverkehr 

Entfernung 1-200 km: 

• ca. 1-3 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M ZU 50 Tage 

• ca. 4-5 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M ZU (Jahreskarte) 
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Entfernung 200-300 km: 

• ca. 1-2 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M ZU 50 Tage  

• ca 3-5 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M ZU (Jahreskarte) 

Entfernung über 300 km: 

• ca. 1 wöchentliche Fahrt = DB Job-Ticket M ZU 50 Tage  

• ca. 2-5 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M ZU (Jahreskarte) 

Bei Nutzung des DB Job-Ticket M im Nahverkehr 

Entfernung 1-250 km: 

• ca 1-3 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M 50 Tage 

• ca 4-5 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M (Jahreskarte) 

Entfernung 250-400 km: 

• ca 1-2 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M 50 Tage  

• ca 3-5 wöchentliche Fahrten = DB Job-Ticket M (Jahreskarte) 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Ist es möglich für das DB Job-Ticket M ZU 50 Tage einen 
Übergang für die 1. Klasse zu kaufen? 

Das DB Job-Ticket M 50 Tage wird standardmäßig für die 2. Klasse ausgegeben. Es besteht 
jedoch die Möglichkeit, eine Übergangskarte für Einzelkarten für die Nutzung der 1. Klasse in 
einem Reisezentrum der DB zu erwerben.  

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Bekomme ich ein weiteres DB Job-Ticket M 50 Tage, wenn 
ich die Fahrten meines ersten Tickets bereits abgefahren habe? 

Prüfen Sie bitte vor Bestellung des neuen Angebotes, ob Sie ggf. an mehr als 50 Tagen die 
erste Tätigkeitsstätte aufsuchen. Ergibt sich aus ihrem persönlichen Mobilitätsbedarf eine 
häufigere Nutzung, dann entstehen für Sie aus der weiteren Nutzung des DB Job-Ticket M 
als Jahreskarte im Wesentlichen keine Nachteile. 

Sollten Sie das DB Job-Ticket M 50 Tage wählen und dieses ist vorzeitig aufgebraucht, 
können Sie für den Anschluss selbstverständlich ein weiteres DB Job-Ticket M 50 Tage 
bestellen. Bitte beachten Sie, dass dann ein weiterer Jahres-Sachbezugswert auf der 
elektronischen Lohnsteuerbescheinigung dokumentiert wird. 

Bitte beachten Sie die Vorlauffrist der Bestellung von 4 Wochen. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Wird es für Inhaber:innen der persönlichen NetzCard auch 
eine Möglichkeit geben, die Nutzung das DB Job-Ticket M-Anteils auf 50 Nutzungstage 
zu reduzieren? 

Bei der persönlichen NetzCard handelt es sich um eine Jahreskarte. Aus 
lohnsteuerrechtlichen Gründen muss diese für die Fahrt zwischen Wohnort und erster 
Tätigkeitsstätte verwendet werden. Eine anteilige Nutzung für 50 Tage kann durch den 
Arbeitgeber nicht bescheinigt werden. Für eine geringere Nutzung als DB Job-Ticket M 
müssen sich die Nutzenden an das für Sie zuständige Finanzamt wenden. 
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DB Job-Ticket M 50 Tage - Ich nutze einen Firmenwagen. Kann ich die Variante des DB 
Job-Ticket M 50 Tage auch in Anspruch nehmen? 

–Dieser Sachverhalt befindet sich noch in Klärung. 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Wird es das DB Job-Ticket M 50 Tage auch digital geben? 

In der Pilotphase wird es diese Ticketvariante nur in Papierform geben.  

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Ich habe das neue DB Job-Ticket M 50 Tage erhalten und 
stelle jetzt fest, dass das DB Job-Ticket M als Jahreskarte für mich doch 
zweckmäßiger ist. Kann ich dieses gebührenfrei umtauschen? 

Vor dem 1. Geltungstag ist eine Rückgabe gebührenfrei möglich. 

Nach dem 1. Geltungstag ist die gebührenfreie Rückgabe nur möglich, wenn zum Beispiel 
folgende arbeitgeberseitige Gründe vorliegen: 

• Beendigung des Arbeitsverhältnisses 
• Änderung der ersten Tätigkeitsstätte und Änderung der Stecke 

 

DB Job-Ticket M 50 Tage - Ich habe mein DB Job-Ticket M 50 Tage verloren. Erhalte 
eine Teilerstattung des Sachbezugswertes ober Ersatz? 

Eine Erstattung oder Ersatz bei Verlust ist leider nicht möglich. Sie können ein neues DB 
Job-Ticket M 50 Tage bestellen. Bitte beachten Sie, dass dann ein weiterer Jahres-
Sachbezugswert auf der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung dokumentiert wird. 


