20. Mai 2022

@ TARIFPOLITIK

IGB Industriebahn-Gesellschaft Berlin mbH
Tarifrunde 2022

Tarifabschluss erreicht!

Nach intensiven Verhandlungen konnte die EVG am 20. Mai 2022 bei der IGB einen
erfolgreichen Tarifabschluss fiur ihre Mitglieder erzielen und dabei einen
eigenstandigen Tarifvertrag fur die IGB vereinbaren.

Das Ergebnis im Uberblick:

> 1.000 € Einmalzahlung vom 1. Juli 2022 bis zum 31. Dezember 2022,
zahlbar jeweils 500 € im September und Dezember 2022

> Verbesserung der Einkommen um insgesamt 5,8 %:

e 3,5% ab dem 1. Januar 2023, darin enthalten ein erstes
EVG-Wahlmodell ab 1. Januar 2023 im Volumen von 1,3 % sowie

e 2,3% ab dem 1. Januar 2024, davon weitere 1,3 % als
EVG-Wahlmodell, dann sind insgesamt z. B. 6 Tage zusatzlicher
Erholungsurlaub wahlbar

> Zahlung einer Erholungsbeihilfe
in Hohe von 156 € fur das Jahr 2023, zahlbar im August 2023

> EVG Mitglieder konnen die Leistungen des Fonds soziale Sicherung
ab dem 1. Januar 2024 nutzen

> Erhohung der Zulagen fiir Nachtarbeit sowie der Zulagen fiir Sonntags- und
Feiertagsarbeit in mehreren Schritten. AuRerdem wird der zulagenpflichtige
Nachtarbeitszeitraum schrittweise auf 20 - 6 Uhr angepasst.

Es besteht ein beidseitiger Gremienvorbehalt bis 13. Juni 2022.

Fur detaillierte Informationen stehen euch die Mitglieder der Tarifkommission
zur Verfugung.
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