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| Auch bei vielen SPNV-Unternehmen
geniel3en |hre Kolleginnen und
Kollegen die Vorteile tarifvertrag-
licher betrieblicher Altersversor-

gung uber die DEVK.




Liebe EVG-Mitglieder,

die Eisenbahnerinnen und Eisenbahner waren fiir die DEVK die Lokomotive, die vor 135 Jahren
alles ins Rollen brachte: Versicherungsschutz voneinander fiireinander. Unsere Wurzeln im Bahn-
und Verkehrsmarkt sind der Grundstein unseres Erfolgs und haben die Weichen fiir eine erfolg-
reiche Partnerschaft mit der EVG gestellt.

Wir sind stolz, dass die DEVK heute die erste Adresse fiir Gewerkschaftsmitglieder im Verkehrs-
markt ist, die sich versichern und glinstig vorsorgen wollen. Gemeinsam haben wir eine ganze
Palette von Leistungen und Produkten entwickelt, die einander hervorragend erganzen. Zudem
entscheiden EVG-Mitglieder in unseren Gremien iber die grundlegenden Fragen des Unterneh-
mens. Sie wahlen den Aufsichtsrat und setzen den Vorstand ein.

Indem sich DEVK und EVG gleichermaBen engagiert einbringen, bereichern wir uns gegenseitig
— ein klarer Vorteil fiir beide Seiten. Ich freue mich auf die weitere erfolgreiche Zusammenarbeit!

Herzliche GriiRe

%//,‘/ /—

Euer Gottfried RiiBmann

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

die EVG und die DEVK sind seit langem schon starke Partner fiir die Beschéaftigten im Verkehrs-
markt. Das ist an sich kein Wunder, denn unsere Wurzeln liegen nah beieinander. Sie liegen in
dem Bestreben von Eisenbahnerinnen und Eisenbahnern, sich selbst zu organisieren, sich gegen-
seitig zu unterstiitzen und ihre Lebensbedingungen zu verbessern.

Dieser gemeinsame Grundgedanke schwei8t zusammen. Aus ihm hat sich eine seit Jahrzehnten
gelebte Partnerschaft fiir die Beschaftigten im Verkehrsmarkt entwickelt. Die satzungsgemaRen
Rechtsschutz- und Unfallversicherungen der EVG und die daran anschlieBenden Leistungen der
DEVK ergeben ein Gesamtpaket, das maRgeschneidert fiir die Mitglieder unserer Branche ist.

Ich freue mich, dass die DEVK an unserer Seite steht. Wir konnen stolz auf unsere bisherige
Partnerschaft sein. Und wir treten an, diese immer weiterzuentwickeln — im Interesse der Be-
schaftigten.

Herzliche GriiRRe

ta L Z/

Euer Klaus-Dieter Hommel
Vorsitzender
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Rechtsschutz fiir die Mitglieder der EVG

Streit kann teuer werden
und viele Sorgen bereiten

Ob Missverstandnis oder Pech — manchmal lassen sich Auseinan-
dersetzungen nicht vermeiden und auch mit gutem Willen nicht
alleine losen.

Wenn lhnen |hr gutes Recht verweigert oder ein Fehlverhalten vorgeworfen wird,
sollten Sie sich informieren und im Fall der Falle zur Wehr setzen konnen. Mit der
DEVK-Rechtsschutzversicherung missen Sie sich keine Gedanken machen. Wir unter-
stlitzen Sie bei der Losung des Problems und Gibernehmen auch das Kostenrisiko.

Unsere Experten sorgen daflr, dass Sie zu lhrem Recht kommen.

lhr individueller Schutz

Risikobereitschaft und Sicherheitsbedurfnis sind ganz unter-
schiedlich. Deshalb haben wir fur jeden den passenden Tarif. So
bezahlen Sie nur das, was |lhnen auch wirklich wichtig ist.

O X/

Familien-Rechtsschutz Multi-Pakete

Sie konnen die Basisabsicherung fiir 0,1 % Top-Leistungen zu Top-Tarifen.

Ihres satzungsgeméaRen Bruttoeinkommens So profitieren Sie u. a. von dem speziell fiir Sie
wahlen erstellten Wahlmodell fiir Familien, Singles und
fir bestimmte Personengruppen (z. B. Nachwuchskréfte) im Senioren zum Komfort- bzw. Premium-Schutz.

Mitgliedsbeitrag enthalten

Arbeits- und Sozial Rechtsschutz ist eine Satzungsleistung der EVG und wird UGber
die DGB-Rechtsschutz GmbH angeboten. \Wenden Sie sich hierzu direkt an lhre
Geschéftsstelle der EVG.

Mit unseren flexiblen Rechtsschutzlésungen
bieten wir Ihnen in allen Lebenslagen starke
Leistungen - und das zu fairen Beitrdgen.
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Rechtsschutz fur EVG-
Mitglieder

Individuelle Erganzung des
Rechtsschutzes durch das
Mitglied iiber die DEVK

Gewerkschaftlicher Schutz
durch satzungsgemale

Privat-/Familien- u. Wohnungs-
Rechtsschutz (Basisschutz) durch
Beitritt zum Gruppenversiche-
rungsvertrag zwischen EVG und
DEVK (0.1% des Bruttoeinkommens)

Leistung iiber die EVG

e Arbeits- und © Schadenersatz-Rechtsschutz, o Multi-Paket Komfort
Sozial-Rechtsschutz © Rechtsschutz im Vertrags- und Sachen- * Multi-Paket Komfort Mobil
recht — ohne Rechtsschutz fiir Streitig- o Multi-Paket Premium

keiten aus Versicherungsvertragen, o Multi-Paket Premium Maobil

o Straf-Rechtsschutz,

© Ordnungswidrigkeiten-Rechtsschutz, Erganzung des Rechtsschutzes des
© Beratungs-Rechtsschutz im Famlien-, einzelnen Mitglieds entsprechend als
Lebenspartnerschafts- und Erbrecht, Familie, Single oder Senior.

© Wohnungs- und Grundstiicks-Rechts-
schutz — fiir den vom Gewerkschafts-
mitglied selbstbewohnten Erst- und
Zweitwohnsitz in Deutschland,

 Notfallvorsorge-Schutz

Die Versicherungssumme betrégt

26.000 Euro, je Versicherungsfall.

Die Selbstbeteiligung betragt 100 Euro.

Beitragsiibersicht
jahrlich monatlich
Rechtsschutz Multi-Paket Komfort fiir
Familien 85,00 Euro 7,08 Euro
Singles 78,00 Euro 6,50 Euro
Senioren 75,00 Euro 6,25 Euro
Rechtsschutz Multi-Paket Komfort Mobil fiir
Familien 119,40 Euro 9,95 Euro
Singles 112,40 Euro 9,37 Euro
Senioren 109,40 Euro 9,12 Euro
jahrlich monatlich
Rechtsschutz Multi-Paket Premium fiir
Familien 105,00 Euro 8,75 Euro
Singles 99,00 Euro 8,25 Euro
Senioren 96,00 Euro 8,00 Euro
Rechtsschutz Multi-Paket Premium Mobil fiir
Familien 148,00 Euro 12,33 Euro
Singles 142,00 Euro 11,83 Euro
Senioren 139,00 Euro 11,58 Euro




Rechtsschutz Multi-Pakete fiir Mitglieder der EVG

Besondere Hinweise:

Die Ergdanzungsangebote zum gewerkschaftlichen Rechtsschutz kdnnen auch bei selbststandiger
bzw. freiberuflicher Tatigkeit des Ehe- bzw. Lebenspartners abgeschlossen werden.

Streitigkeiten im Zusammenhang mit der selbststandigen Tatigkeit sind dann jedoch nicht versichert.

Multi-Paket fiir Familien, Singles und Senioren

Premium-
Schutz

Versicherte Personen

Das Gewerkschaftsmitglied (] (]
der eheliche/eingetragene oder im Versicherungsschein genannte i '.h fi i '.h fi
nichteheliche/nicht eingetragene Lebenspartner (gi t nicht fur (gi t nicht fur
Singles) Singles)
[ ] °
die minderjahrigen Kinder (gilt nicht far (gilt nicht fir
Singles) Singles)
die volljahrigen unverheirateten Kinder bis zu dem Zeitpunkt, in
dem diese erstmalig eine auf Dauer angelegte berufliche Tatigkeit . .
ausuben und hierflr ein Einkommen erhalten. Dazu zahlen auch (gilt nicht far (gilt nicht fir
diejenigen Kinder, die nicht mehr im Haushalt des Gewerkschafts- Singles) Singles)
mitglieds leben
die minderjahrigen und volljahrigen Enkel, Nichten und Neffen in . . .
Obhut - (gilt nicht fur
Singles)
alle im Haushalt des Gewerkschaftsmitglieds lebende Familienan- °
gehorige (z. B. Kinder Eltern, GroReltern, Tante, Onkel); dazu zahlen _ ilt nicht fa
auch die verheirateten volljahrigen Kinder, selbst wenn sie bereits (ngt.mcl t fur
berufstatig sind ingles)
berechtigte Fahrer und Insassen deren Fahrzeuge (nur im Multi-Pa- ° °
ket Mobil)
als Fahrer fremder Fahrzeuge (nur im Multi-Paket Mobil) ° (]
Versicherte Serviceleistungen
Telefonische Rechtsberatung auch in nicht versicherten Angelegen- . °
heiten
Spezialisiertes DEVK-Anwaltsnetz tiber KLUGO . °
Rechtsschutz fiir Mediationsverfahren (] °

Online-Rechtsberatung

in versicherten
Angelegenheiten

auch in nicht
versicherten
Angelegenheiten

Psychologische telefonische Hilfe nach einem Arztefehler und im

Falle von Cybermobbing - ¢
Entfernung von rufschadigenden Inhalten im Internet - (]
Datentresor (elektronischer Speicherplatz fir wichtige Dokumente 5 GB) - °
Identitats-Schutz im Internet sowie Dark/Deep Web (IDPROTECT) - o
IDPROTECT mobileVPN (Sicherheitstunnel) - L]
Online-Vertrags-Check - (]
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Multi-Paket fiir Familien, Singles und Senioren

Komfort
Schutz

Premium-
Schutz

Versicherte Leistungsarten

Erweiterter Verkehrs-Rechtsschutz (nur im Multi-Paket Mobil)

Die Versicherungssumme fuir Versicherungsfélle des Privat-/Fami-

lien- und Wohnungs-Rechtsschutz erhoht sich von 26.000 Euro auf 1.000.000 Euro unbegrenzt

Keine Selbstbeteiligung im Versicherungsfall, auch nicht bei Inan- o °

spruchnahme des Privat-/Familien- und Wohnungs-Rechtsschutzes

Versicherungsvertrags-Rechtsschutz . .

Steuer-Rechtsschutz ab dem Klage- Einspruchs-
verfahren verfahren

Verwaltungs-Rechtsschutz in nichtverkehrsrechtlichen Angelegenhei- Klage- Widerspruchs-

ten ab dem verfahren verfahren

Opfer-Rechtsschutz . (]

Rechtsschutz im Betreuungsverfahren. Wir libernehmen Kosten bis 1.000 Euro 3.000 Euro

Weltweite Deckung bis zu 3 Monate 1 Jahr

Weltweiter Internet-Vertrags-Rechtsschutz (] (]

weitergehender Beratungs-Rechtsschutz im Familien-, Lebenspart-

nerschafts- und Erbrecht (auRRer Scheidungs- und Scheidungsfolge- - .

sachen). Wir Ubernehmen Kosten bis zu insgesamt 1.000 Euro

Beratungs-Rechtsschutz bei privaten UrheberrechtsverstoRen im _ °

Internet bis 300 Euro

Dolmetscherkosten bei Strafverfolgung im Ausland - °

Reisekosten des Rechtsanwalts in Deutschland - °

Daten-Rechtsschutz — °

Aktualisierungs-Service - (]

Wohnungs- und Grundsttiicks-Rechtsschutz fiir alle selbstbewohnten _ .

Wohneinheiten in Deutschland

Rechtsschutz fir Streitigkeiten aus kurzzeitiger, privater Woh-

nungsvermietung bis zu maximal vier Wochen im Kalenderjahr - .

(z. B. Vermietung nach dem Home-Sharing-Modell wie ,, Airbnb”)

Rechtsschutz fiir Streitigkeiten aus dem Besitz und Betrieb einer netz-

gekoppelten Anlage zur Erzeugung von Strom aus Erneuerbaren En- - .

ergien auf dem Grundsttick des selbstbewohnten Erstwohnsitzes

Komfort

Schutz

Premium-
Schutz

Versicherungssumme

1.000.000 Euro

unbegrenzt

Versicherungssumme weltweit

50.000 Euro

300.000 Euro

Strafkaution

150.000 Euro

350.000 Euro

* Ausnahme: Bei Inanspruchnahme des Privat-/Familien- und Wohnungs-Rechtsschutz entfallt die Selbstbe-
teiligung nur bei einem Mindeststreitwert von 250 Euro. Bei einem Streitwert unter 250 Euro ist die

Selbstbeteiligung von 100 Euro zu zahlen.

Rechtsschutz Multi-Paket Komfort Mobil und Multi-Paket Premium Mobil

Versicherter Personenkreis, versicherte Services und versicherte Leistungsarten wie beim Multi-Paket Kom-
fort und Multi-Paket Premium jedoch mit dem Erweiterten Verkehrs-Rechtsschutz
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Schnelle Hilfe und
personlicher Service

Starker Service, schnelle Bearbeitung — uberzeugen Sie sich selbst!
Manchmal muss es schnell und einfach gehen! Bei uns erwartet
Sie keine Formularflut, sondern direkte Hilfe.

1. Telefonische Klarung des Kostenschutzes
Wir beraten Sie gerne ber die Maglichkeiten, um zu Ihrem Recht zu kommen (exklusiv fiir
EVG-Mitglieder):

0221 757-1993

Unter dieser Telefonnumer helfen wir lhnen auch rund um den Notfallvorsorge-Schutz und die
Testamentserstellung.

2. Direkte telefonische Rechtsbheratung durch unabhangige Rechtsanwalte

Ihr Rechtsproblem ist bereits konkret? Dann melden Sie sich Kompetente
bei der telefonischen Rechtsberatung und besprechen Sie es telefonische
mit einem unabhangigen Rechtsanwalt:

und Online-
0221 757-1996
Rechtsberatung
3. Onlineservice durch unabhingige
Den direkten Weg zu unserem Onlineservice Anwalte
e Online-Rechtsberatung durch unabhéangige Rechtsanwalte
e Spezialisiertes Anwaltsnetz mit unabhédngigen Rechtsanwalten
e Anwalts-Suchservice und Mustervertrags-Service
e Mediation (aulergerichtliche Streitbeilegung)
finden Sie unter www.devk.de/rechtsservice
' Tipp: Jetzt kostenlos die DEVK-Rechtsschutz App herunterladen
und die Losung fiir lhr Rechtsproblem ist nur einen Klick entfernt! 5‘3

. Die App hilft lhnen in vielen Rechtsfragen weiter: e Aktuelle Rechtsnews SV

o Telefonische Anwaltsberatung * Mit einem Klick zum KLUGO-Anwaltsnetz

o Direkter Zugang zu MINEKO, dem Mietnebenkosten-Check

e Abzockschutz-Assistenten: Hilfe bei Abmahnungen und
Inkassoforderungen

e Hilfe bei Rechtsproblemen

e Dokumenten-Assistent fiir Patientenverfiigung

Entscheiden Sie sich fiir den ausgezeichneten Service der DEVK.
10



Unfallversicherung fiir die Mitglieder der EVG

Im EVG-Mitgliedsbeitrag ist eine Freizeit- und berufliche Unfall-
versicherung mit Basisleistungen enthalten. Fur Mitglieder, die
im Geltungsbereich des Sozialsicherungs- oder in einem vergleich-
baren Tarifvertrag forderberechtigt sind, hat der Fonds zur sozialen

Sicherung ein Versicherungspaket fur die berufliche Absicherung
abgeschlossen.

///// //
ﬂy////
/// ﬂ/




Nachher ist man schlauer

Ob Ausrutscher oder Sturz — ein Unfall kommt immer unerwartet.
Wer glaubt, Uber die gesetzliche Unfallversicherung abgesichert
zu sein, der irrt: Sie zahlt nur in wenigen Fallen. In der Freizeit
sind Sie beispielsweise nicht versichert.

Alle fiinf Sekunden ereignet sich in Deutschland ein Unfall. Das bedeutet, dass pro Jahr mehr
als sechs Millionen Menschen betroffen sind. Mit den weitreichenden Folgen stehen die Unfall-
opfer dann meistens allein da.

70 % 0%

Arbeitnehmer Bei Unfallen in der

der Unfalle passieren gesetzlicher Schutz

in der Freizeit. Freizeit und fur

sind nur am

Arbeitsplatz Selbststandige,
(Schuler/Studenten Hausfrauen und Rent-
nur in der Schule/Uni) ner besteht kein gesetz-
und auf dem direkten Hin- und Ruck- licher Unfallschutz.

weg gesetzlich unfallversichert.

Verlassen Sie sich nicht auf den gesetzlichen Schutz. Werden Sie aktiv und
sichern Sie die finanziellen Risiken eines Unfalls privat ab. Fiir EVG-Mitglieder mit
exklusiven Zusatzleistungen.
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Unfallschutz fur die Mitglieder der EVG

Auch in der Unfallversicherung gibt es verschiedene Bausteine:
@ Freizeitunfallversicherung durch satzungsgemaRe Gewerkschaftsbeitrage

berufliche Unfallversicherung durch satzungsgemaRe Gewerkschaftsheitrage
oder

Fonds zur sozialen Sicherung fiir Arbeitnehmer der Mobilitdts- und Verkehrsdienst-
leister e.V.

@ individuelle Erganzungsmaoglichkeiten

Inhalt der Gruppenvertrage:

Freizeitunfallversicherung (1) und berufliche Unfallversicherung (2 A)
e [nvaliditatsleistung in Hohe des 500-fachen monatlichen Gewerkschaftsbeitrags
e Unfallkrankenhaustagegeld bis zum 30-fachen des monatlichen Gewerkschaftsbeitrags

o Todesfallleistung in Hohe des 200-fachen monatlichen Gewerkschaftsheitrags

Bei der beruflichen Unfallversicherung sind
ebenfalls mitversichert:
Kurkostenbeihilfe bis zu 1.000 Euro

Sofortleistung bei Schwerverletzungen in Hohe von 2.000 Euro
Zahnersatz- und Behandlungskosten bis zu 300 Euro



Wenn Sie unter den Sozialsicherungs- oder einen vergleichbaren Tarifvertrag fallen, greift die
Berufsunfallversicherung des Fonds zur sozialen Sicherung fiir Arbeitnehmer der Mobilitats- und
Verkehrsdienstleister e.V. (2 B)

Invaliditatsentschadigung in Hohe des siebenfachen Monatstabellenentgelts
(mindestens 15.000 Euro)

Unfallkrankenhaustagegeld bis zu 60 Prozent eines Monatstabellenentgelts
Genesungsgeld in Hohe von 50 Prozent des Unfallkrankenhaustagegelds

Todesfallentschadigung in Hohe des fiinffachen Monatstabellenentgelts
(mindestens 10.000 Euro)

Kurkostenbeihilfe bis zu 5.000 Euro*

Einmalzahlung bei stationarer Heilbehandlung, Rehabilitation oder Kur von mindestens
drei Wochen 400 Euro*

Sofortleistung bei Schwerverletzungen 5.000 Euro
Zahnersatz- und Behandlungskosten bis 2.000 Euro
Ubergangsgeld bei Berufsunfahigkeit 10.000 Euro

Unfallrente fiir hinterbliebene Kinder 250 Euro

*diese Leistungen gewahren wir auch bei psychischen Stérungen durch einen ummittelbar
erlebten Schienensuizid, unmittelbar erlebten Suizid als Busfahrer oder einen tétlichen Angriff.

Leistungen fiir Opfer von Straftaten wahrend der Berufsausiibung:

e \Verdoppelung der Versicherungssumme bei Invaliditat und Unfallkrankenhaustagegeld

e Mitversicherung von kosmetischen Operationen bis 10.000 Euro

e Umbau- und Umzugskosten bei schwerwiegender Invaliditat bis 10.000 Euro

e Mitversicherung von Schmerzensgeld bis 7.500 Euro

e Brillenersatz bis zu 250 Euro
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Leistungsplus:

— Wer mindestens 7 Tage auf Grund einer psychischen Storung durch unmittelbar erleb-
ten Schienensuizid, unmittelbar erlebten Suizid als Busfahrer oder tétlichen Angriff
krank geschrieben ist, erhalt ein Schmerzensgeld von 500 Euro.

— Wer 7 Tage auf Grund einer psychischen Stérung durch Anspucken im Dienst arbeits-
unfahig ist, erhalt ein Schmerzensgeld von 250 Euro.



Erweitern Sie den Basisschutz auf 100 Prozent

Mit der DEVK-/EVG-Unfallversicherung sind Sie zu Hause, im
Straldenverkehr, beim Sport oder im Urlaub jederzeit auf der si-
cheren Seite.

Ein Unfall kann nicht nur Ihr Leben ganz schon durcheinanderbringen, sondern
auch |hre Gesundheit und lhren Lebensstandard dauerhaft beeintrachtigen. Die leis-
tungsstarke Unfallversicherung der DEVK verhindert zwar keine Unfalle, aber sie
kann Sie und |Ihre Familie vor finanziellen Folgen schutzen.

Im Fall eines Unfalls bieten wir EVG-Mitgliedern umfangreiche Zusatzleistungen.

Einfache Losungen fur individuellen Schutz

Risikobereitschaft und Sicherheitsbedurfnis sind ganz unter-
schiedlich. Deshalb haben wir fur jeden den passenden Tarif. So
bezahlen Sie nur das, was lhnen auch wirklich wichtig ist.

O O x

Basis Komfort Premium
Der Basisschutz Der Rundumschutz fur Der Topschutz fur Anspruchs-
fur Preisbewusste noch mehr Schutz volle bietet eine Vielzahl von
zum attraktiven Preis. Leistungen und sichert Sie

umfassend ab.

Alle Leistungspakete bieten Ihnen einen zuverlassigen und fairen Versicherungs-
schutz. Insbesondere im Premium-Schutz profitieren Sie von den umfangreichen
Leistungserweiterungen und noch mehr Sicherheit.

Gunstig im Preis, stark in der Leistung. Die Unfallversicherung der DEVK. Fur EVG-
Mitglieder noch besser!
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Unsere Leistungen im Uberblick

Alle Leistungspakete bieten lhnen einen zuverlassigen Versiche-

rungsschutz.

Mit der EVG haben wir ein umfangreiches Zusatzpaket fiir Sie aufgestellt. Auch Ihre Partnerin/lhr Partner

profitiert davon.

Die wie folgt dargestellten Leistungen verschaffen Ihnen einen Uberblick. Diese sind weder ausfihrlich

noch abschlieRend. Bestandteil sind u. a. die Versicherungsbedingungen.

Produktvariante Basis Komfort Premium
Erweiterungen

Invaliditat: Leistungsanspruch ab einem Invaliditatsgrad von 1% 1% 1%
Kapitalleistung bei unfallbedingter Invaliditat (z. B. fiir behinder- ° ° °
tengerechte Umbauten, teure Hilfsmittel etc.)

Progression 225% 225% oder 500% | 225% oder 500%
Todesfallleistung @) @) @)
Unfallrente: Leistungsanspruch ab einem Invaliditdtsgrad von 50 % 50 % 50 %
Tagegeld O O @)
Unfallkrankenhaustagegeld @) @) @)
Genesungsgeld @) @) @)
Reha- und Assistance-Leistungen @) @) O
Geltungsbereich; Erweiterung des Unfallbegriffs; Leistungserweiterungen

Weltweite 24 Stunden Deckung ° ° °
Unfallbegriff

Vergiftung durch Gase, Dampfe, Diinste, Staube oder Sauren ° ° °
Vergiftung durch Insektenstiche oder -bisse (auch allergische Re- ° ° °
aktionen) und durch Nahrungsmittel

Gesundheitsschaden durch Ertrinken bzw. Erstickungstod unter ° ° °
Wasser

Laser-, Maser, Rontgen- und sonstige Strahlen (auBer Kernenergie) ° ° °
Bemiihungen zur Rettung von Menschen, Tieren oder Sachen ° ° °
Entzug von Fliissigkeiten, Nahrungsmitteln oder Atemluft ° ° (]
Verschollenheit (wenn Todesfallleistung vereinbart ist) (] (] (]
Gesundheitsschaden durch Erfrierungen ° ° °
Gesundheitsschaden durch Ubermiidung und Erschrecken ° ° °
Vergiftung durch versehentliche Einnahme von festen und fliis- ° ° °
sigen Stoffen durch den Schlund

Verrenkung Gelenk, Zerrung/Zerreifen Muskel, Sehnen, Bander ° ° °
und Kapseln durch erhdhte Kraftanstrengung

Tauchtypische Gesundheitsschaden (z. B. Caissonkrankheit) ° ° °
Folgen von Eigenbewegungen wie z. B. Oberschenkelhalsbruch,

Bauch- und Unterleibsbriiche, Meniskusschadigungen, Schadi- _ _ °
gungen an GliedmaRen oder Wirbelsaule (auRer Bandscheibe)

sowie Knochenbriiche durch erhdhte Kraftanstrengung

® versichert  — nicht versichert O als Leistungsbaustein neben Invaliditat und/oder Unfallrente versicherbar
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Produktvariante Basis Komfort Premium
Infektionen

Infektionen, bei denen die Krankheitserreger durch eine Unfall-

verletzung in den Korper gelangt sind sowie Tollwut, Wundstarr- ° ° °
krampf

Infektionskrankheiten und Impfschéden (z. B. Borreliose, FSME) ° ° °
Bewusstseinsstorungen

Bewusstseinsstorung durch Trunkenheit/Kfz 1.1 %o 1.2 %o 1.3 %o
Herzinfarkt, Schlaganfall, epileptischer Anfall als Unfallursache - ° °
Bewusstseinsstorung durch arztlich verordnete Medikamente - - °
Psychische Reaktionen

Psychologische Betreuung/Behandlungskosten nach einem Unfall ‘ - ‘ bis 1.000 Euro ‘ bis 2.000 Euro
Krieg

Passives Kriegsrisiko fiir die Dauer von ‘ 10 Tage ‘ 21 Tagen ‘ 30 Tagen
Versicherte Kosten

Such-, Bergungs-, Rettungs-, Transport- und Riickreisemehr-

Kosten bis 25.000 Euro 50.000 Euro 100.000 Euro
Kosmetische Operationen 15000 Euro | 50000 Euro | 100.000 Euro
mit eingeschrankten Zahnersatz- und -behandlungskosten (gilt

nur fiir natiirliche Schneide- und Eckzéhne) 10.000 Euro 25.000 Euro 50.000 Euro
Kosten fiir beschadigtes Tattoo/Uberstechen einer Narbe/Ver-

brennung 100 Euro 250 Euro 500 Euro
Kurkostenbeihilfe 10.000 Euro 20.000 Euro 30.000 Euro
Kosten fiir medizinische Hilfsmittel, die ein Kérperteil ersetzen

(Prothesen) ab 40 % Invaliditatsgrad bis - 3.000Euro | 10.000 Euro
Kosten fiir medizinisch unterstiitzende Hilfsmittel (Orthesen) bis - 500 Euro 1.000 Euro
Behandlungskosten in einer Dekompressionskammer nach Tau-

chunfallen bis 10.000 Euro 20.000 Euro 50.000 Euro
Behindertengerechter Umbau des Hauses/der Wohnung bei ei- 12.500 Euro 25000 Euro

nem Unfall mit Invaliditatsgrad grRer 50 % oder Beteiligung an
den Umzugskosten in eine behindertengerechten Wohnung

- auch fiir Kfz

- auch fiir Kfz

Sofortleistung bei Schwerverletzungen 10 % der Invaliditats- _ max. max.
grundsumme (gilt nicht bei Unfallrente) 5.000 Euro 10.000 Euro
Kosten fiir unfallbedingt beschadigte med. Sehhilfe bis - - 500 Euro
Sonstiges
Familienvorsorge Unfallversicherung (nicht bei Unfallrente)
Mehrpersonen-/Familiennachlass
Schmerzensgeld (von der Invaliditatsgrundsumme) _ 1% 39
(gilt nicht bei Unfallrente) ? ’
50 % der 100 % der
Schmerzensgeld Plus bei vereinbarter Unfallrente bis - vereinbarten vereinbarten
Rente Rente
10 Wochen a 10 Wochen a
Komageld - 100 Euro pro 250 Euro pro
Woche Woche
Verdopplung der Versicherungssummen bei Unfallen im Zusam- _ _ °

menhang mit der Benutzung offentlicher Verkehrsmittel

® versichert  — nicht versichert

O als Leistungsbaustein neben Invaliditat und/oder Unfallrente versicherbar
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Produktvariante Basis Komfort Premium
Invaliditat
Fristen
Invaliditatseintritt/-feststellung/-anmeldung 15/15/15 24/24/24 24/36/36
Monate Monate Monate
Mitwirkungsanteil bei Krankheit
Anrechnung bei Krankheit oder Gebrechen ab 25% 50 % 60 %
Gliedertaxe Basis VGBIEESZ?;;E Gliedertaxe Plus
Invaliditatsgrade fiir Verlust oder Funktionsunfahigkeit
Arm einschlieRlich Schulter 75 80 90
Arm bis oberhalb des Ellenbogengelenks 65 75 85
Arm unterhalb des Ellenbogengelenks 60 70 80
Hand 55 65 75
Daumen 30 35 40
Zeigefinger 15 20 25
anderer Finger 10 12 15
Bein 70 80 90
Bein bis Mitte Oberschenkel 60 70 85
Bein unterhalb Knie 50 60 80
Bein bis Mitte Unterschenkel 45 55 75
Ful 40 50 65
groRer Zeh 10 12 15
anderer Zeh 3 7 10
Auge/Sehkraft 50 50 70
Gehdor auf einem Ohr 40 45 50
Geruch 10 15 20
Geschmack 10 15 20
Bei Mitversicherung von Unfallkrankenhaustagegeld (UKT) und Genesungsgeld (GG) gilt:
Unfallkrankenhaustagegeld bei ambulanten Operationen ° (] (]
Genesungsgeld fiir maximal 100 Tage 1 Jahr 2 Jahre

Exklusiv fur EVG-Mitglieder:

— Zuschuss fiir Kinderbetreuung i. H. v. 10 Euro pro Tag

— psychologische Behandlgngskosten bis 3.000 Euro
— Schienensuizid/Tatliche Ubergriffe (auch vom Bahnsteig aus, nicht nur als Lokfihrer)

2.000 Euro

— Sonderleistung: Invaliditatszuschuss in Hohe des Invaliditatsgrads plus 10 %
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Unsere Leistungen im Uberblick

Die DEVK-Unfallversicherung bietet Ihnen viele Leistungen, um
die finanziellen Folgen eines Unfalls abzufedern — uberraschend,
was alles dazugehort!

Sichern Sie sich exklusive

Zusatzleistungen fir
EVG-Mitglieder

Giinstige Beitrage durch neue Progression 225 %
Durch die Progression erhoht sich die Invaliditétsleistung auf bis zu 225 % der

vereinbarten Grundsumme.

Bis zu 5-fach hohere
Auszahlung

Bei Vollinvaliditat und vereinbarter
Progression 500 % erhalten Sie die
5-fache Versicherungssumme.

Behindertengerechter
Umbau

Wir beteiligen uns mit bis zu
25.000 Euro am Umbau lhres Zu-
hauses und/oder Kfz (ab 50 % In-
validitat).

Eigenbewegungen und
Knochenbriiche

Als Unfalle gelten auch durch Eigen-
bewegung oder eine erhohte Kraft-
anstrengung verursachte Verletzun-
gen, z.B. ein Banderriss oder ein
Oberschenkelhalsbruch.
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Sofortleistung bei
Schwerverletzungen
Schnelle finanzielle Soforthilfe
von bis zu 10.000 Euro.

Kosmetische Operationen
oder Zahnersatz bzw. -behandlung
konnen notwendig werden.
Kosten bis zu 100.000 Euro bzw.
50.000 Euro sind abgedeckt.

Schmerzensgeld

Wir zahlen lhnen ein Schmerzens-
geld von bis zu 9.500 Euro, z.B. bei
Verbrennungen oder Knochen-
briichen (s. Schmerzensgeldtabelle).

Such-, Rettungs- oder
Bergungskosten

Wir ibernehmen entstehende
Such-, Rettungs- und Bergungs-
kosten fur Sie, fir Angehorige aus
demselben Haushalt und Haustiere
bis zu 100.000 Euro.



Die Invaliditatsleistung —
der Grundstein der Absi-
cherung

Wenn die gesundheitlichen Folgen eines Unfalls dauerhaft sind,
zahlen wir lhnen entsprechend der Invaliditat einmalig die ver-
einbarte Summe aus.

Die Invaliditatszahlung der DEVK-Unfallversicherung fangt groRere finanzielle Belastungen auf,
die sich nach einem schweren Unfall ergeben. Je groRer die dauerhaften kdrperlichen oder gei-
stigen Beeintrachtigungen sind (Invaliditdtsgrad), desto héher ist auch die Invaliditatsleistung.
Das ist besonders wichtig, denn ein rollstuhlgerechter Umbau verursacht enorme Kosten. Not-
wendig werden u. a.

ein stufenloser Eingangsbereich bzw. eine Rampe fiir den Rollstuhl,

sich leicht oder automatisch offnende Eingangstiiren, evtl. ein Treppenlift,

der Umbau von Kiiche, Bad (ebenerdige Dusche) und Zimmern sowie Eingéngen,
der behindertengerechte Umbau des Autos.

Hinzu kommen haufig weitere Kosten fiir medizinische Nachbehandlungen, die von der Kran-
kenkasse nicht tibernommen werden. Noch schwieriger wird es, wenn Sie durch einen Unfall
plotzlich Ihren Beruf nicht mehr ausiiben konnen.

Schiitzen Sie lhre Lieben und sich mit der DEVK-Unfallversicherung.

Unfallursache Herzinfarkt

Schlaganfall, Infektionen oder Impfschaden mitversichert
Auch bei Unféllen, die Sie infolge dieser Erkrankungen erleiden, sind
Sie durch die DEVK-Unfallversicherung geschutzt.
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Hohe Einmalzahlung

Im Falle einer Invaliditat konnen die Kosten schnell in die Hun-
derttausende gehen.

Wir zahlen Ihnen einmalig eine hohe Kapitalleistung. Mit Hilfe dieses Gelds
konnen Sie notwendige Umbauten oder zusatzliche Behandlungskosten finanzieren. Die Hohe der
Auszahlungssumme richtet sich dabei nach der

e Schwere der dauerhaften Beeintrachtigung durch den Unfall (Invaliditatsgrad),
e der sogenannten Gliedertaxe (s. Beispiel unten) und nach der
e vereinbarten Versicherungssumme.

Im Premium-Tarif erhalten Sie wegen der verbesserten Gliedertaxe deutlich hohere
Kapitalleistungen.

Beispiele fiir Kapitalleistungen in unseren Tarifen Basis, Komfort und Premium

Wenn ein Versicherter z. B. bei einem Unfall seinen linken Arm verliert, erhélt er bei einer ver-
einbarten Versicherungssumme von 100.000 Euro im Basis-Schutz

bei vereinbarter Progression 225 Prozent eine Einmalzahlung in Hohe von 150.000 Euro. In un-
serem Komfort-Schutz mit vereinbarter Progression 225 Prozent erhélt er bereits 165.000 Euro.
Und im Premium-Schutz mit Progression 500 Prozent sind es sogar bis zu 400.000 Euro.
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Versicherungssumme
100.000 Euro
Verlust/geschadigter
Korperteil

Arm

Hand

Bein

Ful
Auge/Sehkraft

Gehor auf einem Ohr

Basis-Schutz

225 % Progression
Leistung
(Invaliditat)

150.000 Euro (75 %)
90.000 Euro (55 %)
135.000 Euro (70 %)
55.000 Euro (40 %)
75.000 Euro (50 %)
55.000 Euro (40 %)

Komfort-Schutz
225 % Progression
Leistung
(Invaliditat)

165.000 Euro (80 %)
120.000 Euro (65 %)
165.000 Euro (80 %)
75.000 Euro (50 %)
75.000 Euro (50 %)
65.000 Euro (45 %)

So berechnet sich lhre Invaliditatsleistung:

Grundsumme 100.000 Euro, Progression 500 %
INV-Grad 45 %, Leistung laut Bedingungen 85 %

85 % * 100.000 Euro = 85.000 Euro Invaliditatsleistung

Als EVG-Mitglied erhalten Sie folgenden exklusiven Zuschuss:
Invaliditatsgrad 45 % + weitere 10 %

45 % * 100.000 Euro = 45.000 Euro
10 % * 45.000 Euro = 49.500 Euro Zuschuss
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Premium-Schutz
500 % Progression
Leistung
(Invaliditat)

400.000 Euro (90 %)
250.000 Euro (75 %)
400.000 Euro (90 %)
190.000 Euro (65 %)
220.000 Euro (70 %)
100.000 Euro (50 %)



Dienst- und Berufshaftpflichtversicherung fiir die Mitglieder der EVG

Wo gearbeitet wird, passieren auch mal Fehler.

Alle kennen das Risiko. Aber nur wenige wissen, wie schnell das mit dem Regress gehen kann.
Gerade im beruflichen Bereich sind Personen- und Sachschaden keine Seltenheit.

Hohe Schadenersatzanspriiche sind die Folgen, wie z. B.

Anspriiche aus dem Lohnfortzahlungsgesetz Fiir EVG-Mitglieder
Rentenanspriiche bis zu 25 % Rabatt

Regressanspriiche der Sozialversicherungstrager

Regressanspriiche des Arbeitgebers

Sorgenfreier arbeiten ldsst sich da mit der DEVK-Dienst- und Berufshaftpflichtversicherung.

Sie verhindert zwar keine Fehler, schiitzt aber vor den finanziellen Folgen.

Die wichtigsten Leistungen im Uberblick

5 Mio. Euro fiir Personen- und Sachschaden und 250.000 Euro fiir Vermdgensschéaden

Riickgriffe des Arbeitgebers im Rahmen der Arbeitnehmerhaftung bis zu einem Jahresgehalt
von max. 150.000 Euro

Prifung der Haftungsfrage
Befriedigung von zivilrechtlichen Schadenersatzanspriichen Dritter

Abwehr unberechtigter Schadenersatzanspriiche

Und das ist schon passiert

® Als der Zug in einem Bahnhof anfuhr, steigt noch ein Reisender aus, stiirzt und
verletzt sich schwer. Im Folgenden wird dariiber gestritten, ob der Abfahrauftrag
zu friih erteilt wurde oder der Reisende zu spat ausstieg.

® Ein Mitarbeiter im Bordrestaurant verliert sein Portemonnaie mit seinen Tagesein-
nahmen. Der Arbeitgeber machte ihn in Regress nehmen.
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