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Nachbesserungen sind
dringend notwendig!

Am heutigen Mittwoch (02.06.2021) findet die 6ffentliche Anhérung zum Gesetz-
entwurf zur Novellierung des Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetzes (HVTG)
im Hessischen Landtag statt.

Aus Sicht der EVG in Hessen mussen noch dringend notwendige Erganzungen, in
den Gesetzentwurf der Fraktionen CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, im Bereich
des SPNV/OPNV aufgenommen werden!

Wir fordern, folgende Punkte in das novellierte HVTG aufzunehmen:

e eine Ausbildungsquote im SPNV/OPNV fiir die Laufzeit des Verkehrsvertrages

e Erstreckung der Geltung von Tariftreuevorgaben/ reprasentativen Tarifvertra-
gen im SPNV und OPNV auch fur Auszubildende.

e Vorgabe eines verpflichtenden sozial geschutzten Personalubergangs auf Ba-
sis der nationalen und europaischen Regelungen bei Betreiberwechsel

e Verpflichtung zur Eigenerbringung im SPNV/OPNV zu 100%

e Einrichtung eines Kontrollorgans zur Einhaltung Tariftreuevorgaben

e Sicherheitsleistung der Fahrgaste und Beschaftigten mussen durch Sicher-
heitspersonal in der Ausschreibung im SPNV und OPNV festgelegt werden

Leider ergreift man mit dem Gesetzentwurf auch nicht die Chance, etwas zum

Thema Vielfalt, Frauen und fur behinderte Menschen zu tun bzw. zu regeln.

Wir haben unsere Forderungen und Anforderungen und eine entsprechende Stel-
lungnahme an das Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetzes (HVTG) an die zu-
standige Vorsitzende des Ausschusses fiir Wirtschaft, Energie und Wohnen liber-
geben.
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