
   

Wir leben Gemeinschaft  

Deshalb  konnten wir  die  schwierigen  Tarifverhandlungen bei  der  Stena  Line 
GmbH  &  Co.  KG  am  22.  Januar  2021  erfolgreich  abschließen  –  den 
Tarifabschluss habt Ihr Euch mit einem Warnstreik im Dezember erkämpft. 

Trotz der aktuell schwierigen Zeit ‐ aufgrund der Corona‐Pandemie ‐ und der 
damit  verbundenen  wirtschaftlich  angespannten  Lage  des  Unternehmens 
konnten  wir  folgendes  Ergebnis  für  unsere  Mitglieder  bei  der  Stena  Line 
durchsetzen: 

 Alle  Kolleginnen  und  Kollegen  erhalten  eine  Corona‐Beihilfe  in Höhe 
von 925 Euro für den Zeitraum Juli 2020 bis  Juni 2021. Diese wird  im 
Februar ausgezahlt.  (Teilzeitkräfte und befristet Beschäftigte erhalten 
die Prämie anteilig) 

 Auszubildende  erhalten  eine  Corona‐Beihilfe  in  Höhe  von  350  Euro. 
Diese wird ebenfalls im Februar ausgezahlt. 

Der Tarifvertrag tritt rückwirkend zum 1. Juli 2020 in Kraft und hat eine Laufzeit 
bis 31. Dezember 2021. 

Gemeinschaft leben, gemeinsam mehr erreichen! 

  

Stena Line GmbH & Co. KG 
Tarifrunde 2020/2021 

Tarifabschluss erzielt 

27. Januar 2021 


