
   

 

 

 

 
Der Arbeitgeber hat nachgebessert. Nachdem wir die Tarifverhandlungen 
am  9.  Dezember  2020  wieder  aufgenommen  haben,  liegt  uns  jetzt 
folgendes Angebot vor:  

 
 Auszahlung einer Corona‐Beihilfe  

in Höhe von 400 Euro im Dezember 2020 

 300 Euro Einmalzahlung,  
die Auszahlung soll im März 2021 erfolgen 

 Laufzeit bis 30. Juni 2021 (12 Monate) 
 

Die Mitglieder der Tarifkommission werden am Montag über das weitere 
Vorgehen beraten. 

Wir  wollen  auch  in  der  Krise  einen  guten  Abschluß  erreichen.  Deshalb 
fordern  wir  für  unsere  Mitglieder  eine  Corona‐Beihilfe  in  Höhe  von 
1000 Euro. 

Am 17. Dezember wird weiterverhandelt.  

 

Gemeinschaft leben, gemeinsam mehr erreichen! 

  

Stena Line GmbH & Co. KG 

Tarifrunde 2020 

Ist das ein ausreichendes Angebot? 

10. Dezember 2020 


