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Sind Rente oder Ruhestand schon in 

Sichtweite? Dann sollte man das 

Seminarangebot „Fit in den 3. 

Lebensabschnitt“ nicht verpassen! 

 

Unter der bewährten Leitung von Elke Löhr 

waren 28 Mitglieder und ihre Begleitung der 

Einladung zum Seminar ins BSW Haus 

Isarwinkel nach Bad Tölz gefolgt! 

 

Am Vormittag informierte der Landesvorsitzende der EVG NRW Hermann-Josef Müller über Aktuelles aus 

Sicht der EVG. Am Nachmittag fuhren die Teilnehmenden gut gelaunt ins nahegelegene Karwendelgebirge 

nach Eng. Am Samstag reisen die Teilnehmenden dann nach einer Woche wieder ab, im Gepäck 

Informationen über Vererbungen, Patientenverfügungen und vieles mehr!  

 

Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft EVG bietet in Zusammenarbeit mit dem Fonds Soziale Sicherung 

damit eine interessante und erlebnisreiche Seminarwoche zur Vorbereitung auf diese neue Lebensphase an. 

Das Seminarangebot richtet sich an Beschäftigte, die kurz vor dem Eintritt in die Rente / den Ruhestand 

stehen oder in der Freistellungsphase der Altersteilzeit sind und in einem Unternehmen im Geltungsbereich 

des SozialSicherungs - Tarifvertrages arbeiten. 

Für Mitglieder der EVG übernimmt der Fonds Soziale Sicherung die Kosten für Übernachtung/Frühstück und 

Vollpension sowie die Kosten für das Seminar- und Freizeitprogramm. Die Teilnahme ist nur ein Mal möglich. 

Gern kann der Lebenspartner/die Lebenspartnerin an der Seminarwoche teilnehmen; dafür fallen Kosten für 

Übernachtung und Vollpension in Höhe von 319 € an. 

Für das Seminar können 3 Tage Bildungsurlaub beim Arbeitgeber beantragt werden. Für die restlichen 

Seminartage ist Erholungsurlaub oder Freizeitausgleich zu nehmen. 

 


