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Einkommensrunde 2017

Das ist fur uns kein Angebot!

In der zweiten Verhandlungsrunde gab es zum
EVG-Wahlimodell kein konkretes Angebot. Die
Aufnahme in den Fonds soziale Sicherung wurde
von der Arbeitgeberseite sogar abgelehnt.

Zu unseren sechs Forderungen zur Weiterentwick-
lung des Haustarifvertrages waren die Arbeitgeber
lediglich zur Anrechnung von Fahrgastfahren und
Wegezeiten zu 100 % auf die Arbeitszeit bereit.
Das ist auch kein Wunder, da sie es derzeit schon
in unterschiedlicher Form anwendet.

Vor diesem Hintergrund haben wir die Arbeitgeber-
seite aufgefordert, uns bis zum 17. November 2017
ein grundlegend verbessertes und konkretisiertes
Angebot schriftlich zu Ubersenden.

Ein weiterer Verhandlungstermin wurde deshalb

noch nicht vereinbart.
Wir leben

Gemeinschaft
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