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Nahverkehr Ostwestfalen GmbH (NVO)

Tarifrunde 2016
Noch keine Einigung

EVG und Geschaftsfihrung der NVO haben die
Tarifverhandlungen erneut unterbrochen. Der Arbeit-
geber ist zwar nun grundsatzlich bereit Uber alle
unsere Forderungen zu verhandeln, jedoch liegt das
erste Angebot noch weit von unseren Vorstellungen
entfernt.

Das Angebot der Geschaftsfiihrung:

e Fir den Zeitraum vom Oktober bis Dezember eine
Einmalzahlung in H6he von 200 Euro

« Ab dem 01.01.2017 Erh6hung der Monatstabellen-
entgelte um einheitlich 70 Euro

« Einfihrung von 2 arbeitsfreien Ausgleichstagen flr
Arbeitnehmer im Fahrdienst (jedoch befristet fir die
Kalenderjahre 2017 und 2018)

» Laufzeit des Tarifvertrages 24 Monate

Die Taritkommission wird nun das Arbeitgeberangebot
mit den EVG-Mitgliedern diskutieren und die weitere
Verfahrensweise beraten. Die Fronten bei diesen
Tarifverhandlungen verharteten sich.

Die néachste Verhandlung findet am 31. Oktober 2016
statt. Wir erwarten dann ein akzeptables Gesamt-
angebot der Arbeitgeberseite.
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