
Und wie geht das? 
Das genaue Verfahren stimmt die EVG derzeit mit dem Arbeitgeber 
Deutsche Bahn ab. Es wird voraussichtlich Mitte September starten.
Das heißt: Im Augenblick besteht für euch kein Handlungs­
bedarf. Ihr müsst jetzt nicht tätig werden.

Wir informieren euch rechtzeitig.

Liebe Kolleg:innen,  
wir haben euch bereits 
informiert: 

• �Auch EVG-Mitglieder, die  
in einem sog. TEG-Betrieb 
arbeiten, können ab 2027 
wieder die EVG-Tarifverträge 
bekommen (inkl. gleicher 
Bezahlung, Beschäftigungs
sicherung, vollem Wahlmodell, 

EVG_ZUG, Langzeitkonto…)*

• �Dafür müsst ihr bis zum 
31. Oktober eure Mitglied­
schaft in der EVG erklären.
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Noch kein Mitglied?  
Dann schnell noch in  

die EVG eintreten:

*�In zwei Schritten: Entgelt und Beschäftigungs-

sicherung ab 2027, Wahlmodelle etc. ab 2028.

https://www.evg-online.org/mitglied-werden/

