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EVG-Stellenausschreibung

Ausschreibungsnr. EVG07-2026

Uber uns

Du willst einer der wichtigsten deutschen sozialen Bewegungen helfen, sich zukunftsfahig
aufzustellen? Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG) lebt Gemeinschaft. Als starke
berufliche Interessenvertretung setzen wir uns fiir faire Lohne sowie gute und sichere
Arbeitsbedingungen in der Verkehrsbranche ein. Wir machen uns politisch stark fiir den
Schienenverkehr und den offentlichen Personennahverkehr, weil sie umweltfreundlich, sicher
und biirgernah sind und damit einen wesentlichen Beitrag zur Lebensqualitat und wirtschaftliche
Starke in Deutschland leisten.

Wir suchen fiir unsere Geschaftsstelle Dresden
eine:n Geschiftsstellenleiter:in (m/w/d).

Beginn: 01.06.2026
Beschaftigungsart: unbefristet
Arbeitszeit: Vollzeit, 38 Std./Woche
Arbeitsort: EVG Geschiftsstelle Dresden
Bewerbungsfrist: 30.04.2026

Deine Aufgaben

e Betreuung unserer Mitglieder und Leitung der Geschaftsstelle
e Ergebnisverantwortung der Aufgaben der Geschaftsstelle
e Sicherstellung der arbeitsorganisatorischen Ablaufe in der Geschaftsstelle

e Politische Vertretung der Organisation im Bereich der Geschaftsstelle gegenliber der
Offentlichkeit, Presse und Politik

e Zusammenarbeit mit dem DGB und den Einzelgewerkschaften des DGB

e Aufbau, Anleitung und Betreuung der Betriebsgruppen, Seniorengruppen und
Ortsverbande sowie deren Arbeitsgemeinschaften im Bereich der Geschaftsstelle

e Sicherstellung der gebotenen Betreuung der Mitglieder im Bereich der Geschaftsstelle bei
Inanspruchnahme der satzungsmaRigen Leistungen

e Koordination und Unterstiitzung der ehrenamtlichen Funktionare:innen bei der
Vorbereitung und Durchfiihrung von ArbeitskampfmaBnahmen, Aufsichtsratswahlen und
Gremienwahlen

e Koordination aller politischen Aktivitaten im Bereich der Geschaftsstelle

e Verantwortung fiir die demokratischen Prozesse in den gewerkschaftlichen Gremien im
Bereich der Geschaftsstelle

e Anleitung der gewerkschaftlichen Gremien
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e Entwicklung und Umsetzung von Mitgliederentwicklungskonzepten, die eine
Ubertragbarkeit flir ErschlieBungsarbeiten im Organisationsgebiet sicherstellen

e Verantwortung fir die Mitgliederentwicklung im Bereich der Geschaftsstelle

e Organisation und Koordination einer qualifizierten Betreuung und Beratung der
Mitglieder und Funktionare

e Entwicklung und Leitung von Projekten und themenbezogenen Kampagnen
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e Unterstitzung der Frauen- und Jugendarbeit in der Geschaftsstelle

e Ansprechpartner:in der Bildungsgesellschaften der EVG sowie der Sozialpartner

Dein Profil

e Studium an der Europaischen Akademie der Arbeit oder ein vergleichbares
Studium/Ausbildung oder Berufserfahrung in vergleichbaren/verwandten Tatigkeiten

e Erfahrungen in der betrieblichen Interessenvertretung oder in politischen Organisationen
und Tendenzbetrieben bzw. Non-Profit-Organisationen

e Umfangreiche Kenntnisse iiber gewerkschaftspolitische Prozesse zur demokratischen
Meinungsbildung sowie das Bekenntnis zu gewerkschaftlichen Grundsatzen und Werten

e Kenntnisse in der Organisationsstruktur der EVG, des DGB und dessen
Einzelgewerkschaften sowie gesellschaftspolitischer Zusammenhange

e Ausgepragtes strategisches und unternehmerisches Denken und Handeln

e Erfahrungen in der Projektleitung und -steuerung sowie verschiedener Moderations- und
Prasentationstechniken

e Kenntnis der Grundsatze der Tarif- und Sozialpolitik und im Arbeits- und Sozialrecht

e Rhetorische, methodische und kommunikative Kompetenz, Uberzeugungskraft und
Durchsetzungsfahigkeit sowie ein hohes MaR an Loyalitat

e Du hast idealerweise bereits erste Flihrungserfahrung gesammelt oder bringst das
Potenzial mit, ein Team erfolgreich zu fiihren

e Ausgepragte soziale Kompetenz im Umgang mit Menschen sowie die Fahigkeit Menschen
zu motivieren und zu begeistern

e Fahigkeit zur realistischen Selbsteinschatzung und Selbstreflexion, Kritikfahigkeit sowie
ein professioneller Umgang mit Kritiken

e Analytisches, strategisches Denken und Handeln sowie eine strukturierte Arbeitsweise
und ein hohes Mal an Verbindlichkeit in der Arbeit

e Belastbarkeit, Flexibilitat und die Bereitschaft sich im Team integrativ einzubringen sowie
ein professioneller Umgang mit Stresssituationen

e Fihrerschein Klasse B

Unser Angebot
o Eigenstandiges Arbeiten und abwechslungsreiche Aufgaben
e Attraktive Verglitung (Eingruppierung erfolgt gemiR den Vertragsregelungen fiir die EVG Beschaftigten)
e 13. Monatsgehalt plus Urlaubsgeld
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e Mehr Urlaub? Weniger Wochenarbeitszeit? Du hast die Wahl!
e Deutschland-Ticket Job

e Betriebliche Altersversorgung und Krankenversicherung/ Vermogenswirksame
Leistungen/ Kinderbetreuungszuschuss
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e Gesundheitsforderung und Praventionsprogramm

e Fahrradleasing mit BusinessBike
e Weiterbildungsmoglichkeiten

e Moglichkeit von Homeoffice in Absprache mit dem Team

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@evg-online.org
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