FAKTENBLATT: ZUSAMMENHALT

SOLIDARITAT!

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

im heutigen Faktenblatt widmen wir uns
dem Thema Solidaritat! Solidaritat klingt da-
bei oft so gro3 und fangt doch ganz klein an.
Um besser verstehen zu konnen, was ,Solida-
ritat® genau bedeutet, schauen wir uns doch
erst einmal die Definition an:

Der Begriff ,Solidaritat bezeichnet eine,
zumeist in einem ethisch-politischen Zu-
sammenhang, benannte Haltung der Ver-
bundenheit mit Ideen, Aktivitaten und Zielen
anderer. Sie druckt ferner den Zusammenhalt
zwischen gleichgesinnten oder gleichgestell-
ten Individuen und Gruppen und den Einsatz
far gemeinsame Werte aus.

> Die heutige Gesellschaft

Leider leben wir aber heute in einer sehr
egoistischen Gesellschaft. Solidaritat spielt
oftmals eher eine untergeordnete Rolle.
Wichtig scheint, dass man automatisch von
etwas profitieren muss, wenn man schon
etwas gibt.

Diese Denkweise ist jedoch der Tod der So-
lidaritat. Denn der Satz, den die drei Muske-
tiere symbolisch fur den Begriff ,Solidaritat*
pragten, ,Einer fur Alle, Alle fir Einen®, lebt
eben auch davon, dass viele Menschen etwas
geben und nicht automatisch etwas zurtck-
fordern.

Sollte es aber jemandem aus dieser Gemein-
schaft schlecht gehen oder benétigt jemand
Hilfe, so ist die Solidargemeinschaft da und
bietet volle Unterstutzung.
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Solidaritat ist heutzutage aber weitaus
mehr als ,zusammenhalten®. Solidaritat
heiBt namlich auch, dass die Starkeren die
Schwacheren stltzen.

>> Solidaritat und Gewerkschaften

Genau an dieser Stelle kommen wir auf das
Grundprinzip von Gewerkschaften zu spre-
chen, denn dieses lautet bedingungslose
.Solidaritat®.

Bereits im 19. Jahrhundert wurde ,Solidaritat®
zum Inbegriff der Arbeiterbewegung. Arbeiter
schlossen sich in solidarischen Vereinigungen
(beispielsweise in Gewerkschaften) zusam-
men und kampften gemeinsam fur bessere
Arbeitsbedingungen, Verklrzung der Arbeits-
zeit und hohere Lohne.

Auch heute noch kann man seine Interessen
allein gegenuiber dem Arbeitgeber schlecht
bis gar nicht durchsetzen. Stell dir vor, du
musstest deinen Arbeitsvertrag mit deinem
Chef personlich aushandeln. So etwas ist
kaum mehr vorstellbar.

Daher ist es umso wichtiger, dass sich viele
Beschaftigte in Gewerkschaften zusammen-
schlieBen, um gemeinsam ihre Forderungen
gegenuber dem Arbeitgeber klarzumachen
und sie durchzusetzen. Ohne eine gro3e und
starke Solidargemeinschaft waren Errun-
genschaften wie Lohnerh6hungen, mehr
Urlaub, Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
und viele weitere Erfolge, nicht in diesem
Umfang erreicht worden.
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DEINE ZUSTANDIGE . )
o » Ubrigens:
GESCHAFTSSTELLE DER EVG

Auch Gewerkschaften untereinander sind
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