BETRIEBSRAT
AUCH BEI
FLIXTRAIN?
NA SICHER!




1. WARUM EIN BETRIEBSRAT?

Ein Betriebsrat sorgt dafiir, dass die unmittelbaren Bedingungen am
Arbeitsplatz stimmen: z. B. deine Arbeitszeiten, die Ausstattung am Arbeits-
platz etc. Das sind Bedingungen, die du alleine nicht regeln kdnntest. Ein
Betriebsrat verhandelt mit dem Arbeitgeber auf Augenhdohe und schiitzt
dich vor willkirlichen Entscheidungen und MaBnahmen.

2. ABER ES GIBT DOCH EINEN VERTRAUENSRAT ...

Das klingt modern, niitzt dir aber wenig. Ein Vertrauensrat hat keine festen
Rechte, genieBt keinen besonderen Schutz und kann, wenn es unbequem
wird, von heute auf morgen beendet werden. Er kann nicht verbindlich mit-
bestimmen, keine Fristen setzen, keine Einigung erzwingen. Am Ende ist er
vom Wohlwollen des Arbeitgebers abhangig.

Ein Betriebsrat dagegen wird von dir gewahlt und handelt auf der Basis des
Betriebsverfassungsgesetzes. Er muss bei allen MaBnahmen, die der Arbeit-
geber plant, frih beteiligt und informiert werden, sorgt fur klare Ablaufe
und faire Losungen. Er hort zu, sammelt Anliegen, verhandelt, kontrolliert
und informiert die Belegschaft bei Betriebsversammlungen. Seine Mitglie-
der sind geschitzt. So kann ein Betriebsrat aktiv deine Arbeitsbedingen in
deinem Sinne mitgestalten.

3. UND WARUM EVG?

Weil es uns wichtig ist, dass wir alle Berufsgruppen vertreten. Wir machen
keine Unterschiede zwischen ,wichtigen” und weniger wichtigen Berufs-
gruppen. ,Eisenbahnerfamilie” ist flir uns nicht nur eine Parole, sondern
gelebte Wirklichkeit.

Wir haben Erfahrung und sind gut vernetzt. Gemeinsam mit unserer Bil-
dungsgesellschaft EVA beraten und unterstitzen wir unsere Betriebsrate.
Unsere Geschaftsstellen in ganz Deutschland kimmern sich ganz konkret
um deine Anliegen vor Ort.

DU WILLST
MEHR WISSEN?



https://www.evg-online.org/flixtrain/

