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Der Vorstand hat beschlossen: Es gilt nun konzernweit ein 
Mindeststandard von drei Präsenztagen pro Woche. Das soll bis 
Ende 2027 schrittweise in allen Gesellschaften umgesetzt werden.

Jetzt gibt es bei Beschäftigten und Führungskräften viel Unruhe. 
Denn vielen Beschäftigten wurden einst Versprechungen und Zu-
sagen gemacht. Der neue Beschluss kann ihre Lebensplanung stark 
beeinflussen.

Sachlich lässt sich dieser Arbeitgeber-Kurschwenk nicht begrün-
den, denn Fakt ist: Die DB ist kein Unternehmen von der Stange. Die 
Anforderungen in den einzelnen Betrieben sind unterschiedlich. Wer 
jeden Bereich über einen Kamm schert, ignoriert die Realität vor Ort.

Naheliegend ist dagegen folgendes: Der Konzernvorstand be-
schleunigt seine Abbauziele durch diese Maßnahme und nimmt 
einen Personalabbau durch die kalte Küche billigend in Kauf. 

Deine EVG-Betriebsräte werden jetzt hart um die Ausgestaltung 
ringen, die zur Arbeitsweise in deinem Betrieb passen.
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