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EVG-Stellenausschreibung 
 
 

Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft – EVG – Das sind wir. 
Die EVG ist eine starke berufliche Interessenvertretung, die gemeinschaftlich und zuverlässig für 
faire Löhne sowie gute und sichere Arbeitsbedingungen für die gesamte Belegschaft sorgt. Die 
EVG kümmert sich um alle Berufsgruppen und Beschäftigten aller Unternehmen innerhalb der 
Verkehrsbranche. Die EVG setzt sich politisch für den Schienenverkehr und den öffentlichen 
Personennahverkehr ein, sie sind umweltfreundlich, sicher und bürgernah und stehen damit für 
eine hohe Lebensqualität und wirtschaftliche Stärke in Deutschland. 

  
 

Wir suchen eine:n Gewerkschaftssekretär:in (m/w/d) für die Abteilung Sozialpolitik und 
Teilhabe im Vorstandsbereich stellvertretende Vorsitzende Cosima Ingenschay 

 
Beginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
Beschäftigungsart: unbefristet 
Arbeitszeit: Vollzeit, 38 Std./Woche 
Arbeitsort: EVG Zentrale Berlin  
 
Bewerbungsfrist: 23.06.2023 
 

 
Aufgaben: 
 

• Eigenverantwortliche Arbeit im Bereich Sozialpolitik 
• Entwicklung von Programmatik und Begleitung von Gesetzgebungsverfahren mit dem 

Schwerpunkt Alterssicherungspolitik 
• Selbständiges Erarbeiten von Vorschlägen und Konzepten zum Themenfeld 

Alterssicherung 
• Betreuung von ehrenamtlichen Gremien 
• Zusammenarbeit mit sozialpolitischen Gremien außerhalb der EVG, z.B. dem Vorstand der 

Deutschen Rentenversicherung Knappschaft Bahn See (DRV-KBS) 
• Begleitung von Tarifverhandlungen zum Thema betriebliche Altersversorgung 
• Unterstützung der Vorstandsbereiche der EVG in Fragen der Alterssicherung 
• Konzeptionelle Entwicklung und Durchführung von gewerkschaftspolitischen Seminaren 
• Eigenverantwortliche Erstellung von Beiträgen für Print- und Onlinemedien sowie 

Publikationen 
 

 
Profil: 
 

• Studium der Politik- oder Sozialwissenschaften, Studium an der Europäischen Akademie 
für Arbeit oder Berufserfahrung in vergleichbaren/verwandten Tätigkeiten 

• Gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht 
• Kenntnisse über organisationspolitische Prozesse zur demokratischen Meinungsbildung 

sowie der gewerkschaftlichen Grundsätze 
 

 



EVG Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft 
Vorstandsbereich Frank Hauenstein | Abteilung Personal 

 

 
 Seite 2 von 2 

 

Wir leben Gemeinschaft 
 

 
 

  
 

P 
E 

R
 S

 O
 N

 A
 L

 

 

• Erfahrungen in politischen Organisationen oder in vergleichbaren Non-Profit-
Organisationen erwünscht 

• Freundliches, sicheres und verbindliches Auftreten 
• Rhetorische, methodische und kommunikative Kompetenz und Überzeugungskraft 
• Erfahrungen in der Projektleitung und -steuerung sowie verschiedener Moderations-, 

Präsentations- und Kommunikationstechniken 
 

 
Wir bieten: 
 

• Eigenständiges Arbeiten 
• Attraktive Vergütung, Eingruppierung erfolgt gemäß den Vertragsregelungen für die EVG Beschäftigten  

• 13. Monatsgehalt plus Urlaubsgeld 
• Betriebliche Altersversorgung  
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Gesundheitsförderung 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Abwechslungsreiche Aufgaben  

 
 
Interesse? 
 

Schriftliche Bewerbungen bitte an die 
 
Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG)  
Vorstandsbereich Frank Hauenstein  
Abteilung Personal  
Reinhardtstr. 23 
10117 Berlin 
 
oder per E-Mail an bewerbung@evg-online.org zu richten.  
 
Bewerbungsberechtigt sind Beschäftigte der EVG als auch Beschäftigte der Tochter- und 
Beteiligungsgesellschaften der EVG sowie Externe, die dem Anforderungsprofil entsprechen. 
Beschäftigte der EVG können auf das Beifügen von Unterlagen (Zeugnisse / Bescheinigungen 
etc.), die bereits vorliegen, verzichten. Neben der aussagekräftigen Bewerbung ist ein neuer 
aktueller Lebenslauf beizufügen.  
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