Tarifvertrag

zur

Einfiihrung eines neuen Entgeltsystem
(EinfTV-RailMaint Delitzsch)

RailMaint GmbH — Werk Delitzsch

EinfTV-RailMaint Delitzsch ab 01.04.2025



§1

Geltungsbereich

§ 2

Ersteingruppierung und Ersteinstufung

(1)Anlasslich der Einflhrung eines neuen Entgeltgruppenverzeichnisses und der Uberleitung
in eine neue Monatsentgelttabelle (Entgeltgruppen und -stufen auf Grundlage der
Monatsentgelttabelle, Stand 31. Marz 2025), werden alle Arbeitnehmer zum 01, April
2025 tariflich eingruppiert und eingestuft.

(2) Die Eingruppierung und Einstufung der Arbeitnehmer ergibt sich aus der Anlage dieses
Einfuhrungstarifvertrages. Die Anlage verbleibt bei den Tarifvertragsparteien.

(3) Die Einstufung zum Stichtag 1. April 2025 (Zuordnung zu einer der sechs in den
Monatsentgelttabellen ausgewiesenen Stufen) erfolgt auf Basis der bisherigen Stufe unter
Beachtung der Anrechnung von Zeiten beruflicher Vortétigkeit.

§3

Informationspflicht

(1) Mit Einflhrung des neuen Entgeltgruppenverzeichnisses und der Uberleitung in eine neue
Monatsentgelttabelle erhélt jeder Arbeitnehmer gemalk §1 ein persénliches Anschreiben
der RailMaint GmbH als Anderung zum Arbeitsvertrag.

(2) Inhalt des Anschreibens ist eine GegenUberstellung der Entgeltgruppe/Entgeltstufe bis

|
31.03.2025 und die neue Entgeltgruppe/Entgeltstufe ab 01.04.2025 sowie das nachste
Stufungsdatum.

§ 4
Giiltigkeit

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 01. April 2025 in Kraft.

Delitzsch/Frankfurt am Main, den 28. Marz 2025

hrsgewerkschaft (EVG)
(Bundesvorstand)

........................ N7

Eisenbahn- und Verkehrsgeer soéft (EVG)
(Bundesvorstand)
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Anlage zum EinfTV-RailMaint Delitzsch

Muster
Lfd. | Name | Vorname | Entgelt Vorzeiten | Entgelt | Entgelt | Nachstes
Nr. gruppe Jahre gruppe | stufe Stufungsdatum
bis anerkannt | ab ab
31.03.2025 01.04. 01.04.
2025 2025
1
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