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Tarifvertrag 
 

für 
 

geringfügig Beschäftigte 
 
 
 
 
 
 

abgeschlossen zwischen der 
 
 
 
 
 
 

RBA 
Regionalbus Augsburg GmbH 

Viktoriastraße 1 
86150 Augsburg 

 
 
 

und der 
 
 
 
 

Gewerkschaft der Eisenbahner Deutschlands 
- Hauptvorstand - 

Beethovenstraße 12 - 16 
60325 Frankfurt (M) 

 
 
 
 

Stand 1. Juli 1997 
 



RBA_G_B 

 
§ 1 

Geltungsbereich 
 
Dieser Tarifvertrag gilt für geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer. Geringfügig Beschäftigte 
nach diesem Tarifvertrag sind Arbeitnehmer, die im Sinne von § 40a Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 3 
Satz 1 EStG gelegentlich zur Abdeckung eines besonderen Bedarfs eingestellt werden und 
wegen dieser geringfügigen Beschäftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 des vierten Buches 
Sozialgesetzbuch der Sozialversicherungsfrist nicht unterliegen. 
 
 

§ 2 
Stundenlohn 

 
1. Der Stundenlohn beträgt 
 
 13,40 DM für Tätigkeiten, die von ungelernten oder angelernten Kräften ausgeübt 

werden können, bzw. 
 
 15,46 DM für Tätigkeiten, für die eine berufliche Qualifikation erforderlich ist, z.B. 

Facharbeiter, Schreibkräfte, Fahrer. 
 
2. Der Lohn wird monatlich (bei regelmäßig geringfügig Beschäftigten) bzw. bei 

Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses gezahlt; gegebenenfalls kann 
Abschlagszahlung vereinbart werden. 

 
 

§ 3 
Besteuerung 

 
Der Lohn wird - soweit zulässig - pauschal versteuert. 
 
 

§ 4 
Inkrafttreten, Kündigung 

 
Dieser Tarifvertrag tritt am 01. Juli 1997 in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat 
zum Monatsende, erstmals zum 30. September 1998 gekündigt werden. Er endet jedoch mit 
dem Inkrafttreten eines anderen Tarifvertrages. 
 
Augsburg, 01. Dezember 1997 
 
 
 
 
 
RBA Regionalbus     Gewerkschaft der Eisenbahner 
Augsburg GmbH     Deutschlands -Hauptvorstand- 
Leonhardsberg 1     Beethovenstraße 12 - 16 
86150 Augsburg     60325 Frankfurt (M) 


