6. Tarifvertrag
zur Anderung der Tarifvertriige fiir die ArbeitnehmerInnen und
Auszubildenden der
GBM Gleisbaumechanik Brandenburg/H. GmbH
(6. AnderungsTV)

zwischen der

GBM Gleisbaumechanik Brandenburg/H. GmbH
(nachfolgend GBM genannt)

und der

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVGQG)

wird folgender Tarifvertrag geschlossen:

§1

Wiederinkraftsetzen gekiindigter Tarifbestimmungen

Die zum 30.06.2014 gekiindigten Bestimmungen der Tarifvertrige flir die Arbeitnehmerlnnen
und Auszubildenden der GBM werden mit dem Tag nach dem Wirksamwerden der
Kiindigung unverdndert wieder vereinbart.

§2

Allgemeines

Zu den Tarifvertragen fur die ArbeitnehmerInnen und Auszubildenden der GBM werden die
sich aus der Anlage zu diesem Tarifvertrag ergebenden Anderungen und Erginzungen
vereinbart.

§3

Monatstabellenentgelte, Ausbildungsvergiitungen und Einmalzahlungen

1. Die Monatstabellenentgelte (Anlage 2 zu § 2 ETV - GBM, Stand 5. AnderungsTV)
werden ab dem 1. Februar 2015 um 1,75 v. H. und ab 1. Juli 2015 um 2,75 v. H. erhdht.

2. Alle Arbeitnehmer, die vom 01.07.2014 bis 31.12.2014 ununterbrochen in einem
ungekiindigten Arbeitsverhdltnis mit der GBM GmbH standen erhalten mit dem
Zahlmonat Februar 2015 eine Einmalzahlung in Héhe von 350,00 €. Teilzeitbeschiftige
erhalten davon einen zeitanteiligen Betrag.



3. Die Ausbildungsvergiitungen (Anlage zum AzubiTV - GBM, Stand 5. AnderungsTV)
werden ab dem 1. Februar 2015 um 1,75 v. H. und ab 1. Juli 2015 um 2,75 v. H. je
Ausbildungsjahr erhéht.

4. Alle Auszubildenden ab dem 2. Lehrjahr erhalten mit dem Zahlmonat Februar 2015 eine
Einmalzahlung in Hoéhe von 175,00 €.

§4
Jihrliche Zuwendung nach § 14 Abs. (2) MTV - GBM GmbH

Die einschrinkenden Regelungen des § 14 (2) a, Anstrich (Punkte) drei und vier kommen fiir
die Zahlung der 2. Rate der jahrlichen Zuwendung - fiir das Kalenderjahr 2014 - nicht zur
Anwendung. Die GBM garantiert diese Zahlung.

§5
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung zum 01.07.2014 in Kraft.

Brandenburg/H./Frankfurt am Main, 29.01.2015

-~

GBM Gleisbaumechanik
Brandenburg/H GmbH;
Geschiftsleitung

Bundesvdystand



Anlage zum
6. AnderungsTV GBM

Abschnitt I

Anderungen im MTV-GBM

§ 11 (6) b) Hohe des Urlaubsgeld:

Absatz b) wird mit nachfolgenden Betrdgen (Klammer) ergénzt:

b) ... Entgelttabelle dynamisiert (2013: 471,27 €; 2014: 483,05 €; 2015: 491,50 €;
2016: 505,02 €).

Abschnitt 11

Anderungen im ETV-GBM

Anlage 2 zum ETV-GBM:

Die Anlage zum ETV-GBM erhilt die Fassung nach Anhang 1 zu diesem Tarifvertrag.

§ 7 Galtigkeit und Dauer:

In Abs. (2) wird das Datum ,,30.06.2014* in ,,30.06.2016 " gedndert.

Abschnitt 111

Anderungen des Azubi-TV GBM

[nhalt:
§ 9 Vermdgenswirksame Leistungen erhilt folgende neue Fassung:
.,$ 9 Betriebliche Altersvorsorge/Gehaltsumwandlung *
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§ 6 Urlaub/Urlaubsgeld:

In Absatz (5) wird ,, in Héhe von 460 Euro* gestrichen.

§ 0 Vermégenswirksame Leistungen:

Erhilt folgende neue Fassung:
., § 9 Betriebliche Altersvorsorge/Gehaltsumwandlung

Der Auszubildende erhdlt altersvorsorgewirksame Leistungen und kann Entgeltbestandteile
umwandeln in entsprechender Anwendung von § 6 ETV-GBM GmbH *

§ 13 Giltigkeit und Dauer:

In Abs. (3) wird das Datum ,,30.06.2014 in ,,30.06.2016 " gedndert.

Anlage zum AzubiTV-GBM GmbH:

Die Anlage erhilt folgende Fassung:

Ausbildungsvergiitung

Die Ausbildungsvergiitung betrigt monatlich ab:

01. Juli 2013 01. Februar 2015 1. Juli 2015
im 1. Ausbildungsjahr 561,40 € 571,22 € 586,93 €
im 2. Ausbildungsjahr 614,95 € 625,71 € 642,92 €
im 3. Ausbildungsjahr 668,50 € 680,20 € 698,90 €
im 4. Ausbildungsjahr 722,06 € 734,70 € 754,90 €




Anhang 1

Zum 6. AnderungsTV

Anlage 2 zu § 2 ETV GBM GmbH

Monatsentgelttabelle

Gruppe EUR EUR EUR

ab 01.07.2013 | ab 01.03.2015]ab 01.07.2015

nach 4 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 3.900,34 € 3.968,60 € 4.077,73 €

E 11 nach 2 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 3.710,62 € 3.775,56 € 3.879,39 €

Anfangsentgelt 3.519,51 € 3.581,10 € 3.679,58 €

nach 4 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 3.328,39 € 3.386,64 € 3.479,77 €

E 10 nach 2 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 3.166,96 € 3.222,38 € 3.310,99 €

Anfangsentgelt 3.008,97 € 3.061,62 € 3.145,82 €

nach 4 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 2.849,59 € 2.899,46 € 2.979,19 €

E9 nach 2 Tatigkeitsjghren i.d. Gruppe 2.722,64 € 2.770,28 € 2.846,47 €

Anfangsentgelt 2.595,01 € 2.640,42 € 2.713,03 €

nach 4 Tatigkeitsjghren i.d. Gruppe 2.468,74 € 2.511,95 € 2.581,03 €

ES8 nach 2 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 2.372,15 € 2.413,67 € 2.480,04 €

Anfangsentgelt 2.276,95 € 2.316,80 € 2.380,51 €

nach 4 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 2.181,74 € 2.219,92 € 2.280,96 €

E7 nach 2 Tatigkeitsjahren i.d. Gruppe 2.116,90 € 2.153,94 € 221317 €

Anfangsentgelt 2.059,63 € 2.095,67 € 2.153,30 €

nach 24 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 2.053,42 € 2.089,35 € 2.146,81 €

E6 nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 2.018,93 € 2.054,26 € 2.110,75 €

Anfangsentgelt 1.997,53 € 2.032,49 € 2.088,38 €

nach 24 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe | 1.990,64 € 2.025,48 € 2.081,18 €

E5 nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.932,68 € 1.966,50 € 2.020,58 €

Anfangsentgelt 1.896,79 € 1.929,99 € 1.983,06 €

nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.876,11 € 1.908,94 € 1.961,44 €

E4 nach 3 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.856,10 € 1.888,59 € 1.940,52 €

Anfangsentgelt 1.835,40 € 1.867,52 € 1.918,87 €

nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.816,08 € 1.847,86 € 1.898,68 €

E3 nach 3 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.796,08 € 1.827,51 € 1.877,77 €

Anfangsentgelt 1.778,83 € 1.809,96 € 1.859,73 €

nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.760,89 € 1.791,71 € 1.840,98 €

E2 nach 3 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.720,88 € 1.750,99 € 1.799,14 €

Anfangsentgelt 1.696,04 € 1.725,72 € 1.773,17 €

nach 12 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.665,68 € 1.694,82 € 1.741,43 €

E1 nach 3 Tatigkeitsmonaten i.d. Gruppe 1.570,46 € 1.597,94 € 1.641,89 €

Anfangsentgelt 1.493,89 € 1.520,03 € 1.561,83 €




