Vergiitungstarifvertrag fiir die Auszubildenden

der ALSTOM Lokomotiven Service GmbH

(AzubiVergTV-ALS)
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§1

Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir Auszubildende, die bei der ALSTOM Lokomotiven Service GmbH in
anerkannten Ausbildungsberufen im Sinne des Berufsbildungsgesetzes aufgrund eines Be-
rufsausbildungsvertrags ausgebildet werden.

§ 2

Ausbildungsvergiitung

Die Ausbildungsvergltung betragt monatlich:

Bis 31. Méarz 2025 Ab 01. April 2025
im 1. Ausbildungsjahr 1.115,75 € 1.235,75 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.162,90 € 1.282,90 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.199,80 € 1.319,80 €
im 4. Ausbildungsjahr 1.257,20 € 1.377,20 €
§3

Vermdgenswirksame Leistungen

(1) Der Auszubildende erhélt fur die fur Kalendermonate, fur die ihm die Ausbildungsver-
gitung gezahlt wird, eine vermdgenswirksame Leistung im Sinne des Vermdgensbil-
dungsgesetzes in seiner jeweiligen Fassung in Hohe von monatlich 15,00 €. Der An-
spruch entsteht erstmals mit Beginn des 7. Kalendermonats nach Aufnahme der
Berufausbildung.

(2) Im tbrigen sind fir die Berechnung und die Zahlung der vermogenswirksamen Leis-
tungen die fur die Arbeitnehmer der ALS geltenden Bestimmungen entsprechend an-
zuwenden (§ 6 ETV-ALS).

§4
Urlaubsgeld
(1) Der Auszubildende erhélt im laufenden Kalenderjahr ein Urlaubsgeld, wenn er

a) am 01. Juni des laufenden Kalenderjahres im Ausbildungsverhaitnis steht
und



b) seit dem 01. Januar des laufenden Kalenderjahres ununterbrochen zu ALS gehort
und

c) mindestens fir einen Teil des Monats Juni des laufenden Kalenderjahres Anspruch
auf Entgelt, Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall hat.

(2)  Das Urlaubsgeld betragt 500,00 EUR.

(3)  Das Urlaubsgeld wird mit der Entgeltzahlung fur den Monat Juni gezahlt.

§5

Lehrmittelzuschuss
(1) Der Auszubildende erhélt im laufenden Kalenderjahr einen Lehrmittelzuschuss.
~ (2)  Der Lehrmittelzuschuss wird das erste Mal im Jahr 2025 gewdhrt.
(3)  Der Lehrmittelzuschuss betrégt 100,00 EUR.

(4)  Der Lehrmittelzuschuss wird mit der Entgeltzahlung fur den Monat September gezahilt.

§6

Schlussbestimmung

Sollten Bestimmungen dieses Tarifvertrages ganz oder teilweise nicht rechtswirksam oder
nicht durchfithrbar sein oder ihre Rechtswirksamkeit spater verlieren, so soll hierdurch die
Gultigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht berGhrt werden. Die Tarifvertragsparteien ver-
pflichten sich, anstelle der unwirksamen oder undurchfithrbaren Bestimmung eine Regelung
zu treffen, die — soweit rechtlich méglich — dem am néchsten kommt, was die Parteien gewolit
haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrages gewollt hatten, sofern sie bei Abschluss
dieses Vertrages die Unwirksamkeit oder Undurchfuhrbarkeit der Regelung erkannt hatten.

§7
Giiltigkeit und Dauer

(1) Dieser Tarifvertrag tritt zum 01. Juli 2024 in Kraft.

(2) Dieser Tarifvertrag ersetzt den Vergutungstarifvertrag fur die Auszubildenden der
ALSTOM Lokomotiven Service GmbH vom 25. Oktober 2023.



(3) Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von 3 Monaten zum Ende eines Kalendermo-
nats, erstmals zum 30. Juni 2026 schriftlich gekundigt werden.

Stendal/Frankfurt Main, 25. September 2024
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