7. Juni 2021

@ TARIFPOLITIK

Vossloh Logistics GmbH (VLOG)
Tarifrunde 2021

Auftakt der Tarifverhandlungen

Gemeinsam fair nach vorne!

Am 7. Juni 2021 fand die erste Verhandlung zur Vereinbarung eines
Haustarifvertrages bei der Vossloh Logistics GmbH statt, bei der wir als EVG
unsere Forderungen gegenliber der Geschaftsfihrung erlautert haben.

Wir fordern fiir unsere Mitglieder u.a.:

v’ Einfiihrung einer einheitlichen Entgeltstruktur in Verbindung mit einer
Verbesserung der Einkommen um mindestens 4,5 Prozent, davon
2,6 Prozent in einer Vereinbarung zum individuellen EVG-WahImodell.
Die Beschaftigten kdnnen dabei zwischen einer prozentualen Erhéhung des
Tabellenentgeltes um 2,6 Prozent oder einer Stunde Arbeitszeitverkirzung
oder 6 Tagen zusatzlichem Erholungsurlaub wahlen

v’ Beitritt der Vossloh Logistics GmbH zum Fonds soziale Sicherung

v Abschluss eines Zeitguthabenkonten-TV mit selbstbestimmter, flexibler
Zeitentnahmemoglichkeit fur die Beschaftigten wahrend des gesamten
Berufslebens

v Abschluss eines Tarifvertrages zu einer gemeinsamen Einrichtung
,Fonds fiir Wohnen und Mobilitat”

Die Geschaftsfihrung erklarte Verhandlungsbereitschaft und wird sich in der
nachsten Tarifverhandlung am 13. Juli 2021 zu den Forderungen der EVG dulSern.
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