
   

Am Freitag, den 06. November 2020, wurden die Tarifverhandlungen beim BEV aufgenommen. Beim 
Verhandlungsauftakt hat die EVG ausschließlich über die Sonderzahlung einer Corona‐Beihilfe beim 
BEV verhandelt. Diese konnte nach intensiven Verhandlungen durchgesetzt werden und wird mit dem 
Dezemberentgelt steuerfrei ausgezahlt. 

Für die Beschäftigten des BEV bedeutet dies, dass alle Kolleginnen und Kollegen, die in der Lohntabelle 
eingruppiert sind, eine einmalige Corona‐Beihilfe in Höhe von 600,‐ Euro erhalten. 

Für  alle  Kolleginnen  und  Kollegen,  welche  beim  BEV  unter  die Vergütungstabelle  fallen,  wird  die 
Corona‐Beihilfe wie folgt gestaffelt: 

 Vgr. I  keine Sonderzahlung 

 Vgr. Ia bis IIa        300,‐ Euro 

 Vgr. IIb bis Vb      400,‐ Euro 

 Vgr. Vc bis VIII    600,‐ Euro 

Weiter fordert die Tarifkommission BEV in der anstehenden Tarifrunde 2020 für die EVG‐Mitglieder 
beim Bundeseisenbahnvermögen: 

 Eine Verbesserung der Einkommen um 4,8 Prozent, mindestens aber 150 Euro 

 Zusätzliche freie Tage zur Entlastung der Kolleginnen und Kollegen 

 Verbesserung und Verlängerung der Altersteilzeitregelungen beim BEV 

 Darüber hinaus sollen auch zusätzliche Punkte des Tarifwerks des BEV zukunftsträchtig 
weiterentwickelt werden 

Dies wird gefordert bei einer Laufzeit von 12 Monaten. 

Weitere Verhandlungstermine folgen, wir halten euch auf dem Laufenden. 

Die Kolleginnen und Kollegen bei BEV leisten gute Arbeit, diese muss ordentlich bezahlt werden! 

    Jetzt Mitglied der EVG werden! 
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