
  

Wir leben Gemeinschaft 
 

Deshalb fordern wir für die anstehende Einkommensrunde 2020 

für unsere Mitglieder bei der Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH 

(ORN): 

• Deutlich verbessertes Entgelt sowie 2,6 Prozent für eine weitere 

Vereinbarung zum individuellen EVG-Wahlmodell  
 

• Anpassung der Arbeitszeitregelungen 
 

• Erhöhung der Ausbildungsvergütungen 
 

• Laufzeit bis zum 28. Februar 2021 (14 Monate)  

 

Gemeinschaft leben,  
gemeinsam mehr erreichen! 
  
 

Deshalb wollen wir für unsere Mitglieder in den DB Regio Bus-

gesellschaften unsere Forderungen gemeinsam durchsetzen. 

 

  Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH (ORN) 
Einkommensrunde 2020 
 

Forderungen beschlossen 

17. Dezember 2019 


