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Gesamtpaket abgeschlossen

e 900 Euro Einmalzahlung erhalten unsere Mitglieder fir den Zeitraum
Marz bis Dezember 2018

e EVG-Wahimodell kommt in zwei Schritten
Unsere Mitglieder konnen selbst entscheiden, ob sie rtickwirkend
ab dem 1. Januar 2019 wahlweise
A 1,3 Prozent mehr Geld oder
Adrei Tage mehr Urlaub oder
Aeine halbe Stunde Arbeitszeitverkiirzung

haben wollen. Ab dem 1. Januar 2020 wird aus der getroffenen Wahl
A 2,6 Prozent mehr Geld oder
Asechs Tage mehr Urlaub oder
A eine Stunde Arbeitszeitverkiirzung

e Fonds soziale Sicherung, ab dem 1. Juli 2019 sind fur EVG-Mitglieder die
Leistungen verfligbar. Infos unter: www.fonds-soziale-sicherung.de

e Ab dem 1. Juli 2020 erhalten unsere Mitglieder eine monatliche
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge von 1 Prozent,
mindestens jedoch 25 Euro.

Zum Gesamtpaket gehort auch die 39 Stunden-Woche, Verbesserungen
bei den Zulagen sowie die Ausdehnung des Nachtarbeitszeitraums. Der
Abschluss hat eine Laufzeit bis zum 31. Dezember 2020.

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG) Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende Regina Rusch-Ziemba
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