
  

In der dritten Verhandlungsrunde in Ulm konnten die Tarifverhandlungen bei der 

DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee (RAB) - Geschäftsfeld Bus - erfolgreich 

abgeschlossen werden.   

Der Abschluss: 

 700 Euro Einmalzahlung für den Zeitraum vom 01.12.2018 bis 30.06.2019. 

 Für 2,6 Prozent das EVG-Wahlmodell ab 1. Juli 2019 

 2,6 % Entgelterhöhung oder  

 6 Tage zusätzlichen Urlaub oder 

 eine Stunde Arbeitszeitverkürzung 

            Die Wahl Urlaub und Arbeitszeitverkürzung wird erst zum 1. Januar 2020  

            umgesetzt. Bei Wahl Urlaub bzw. Arbeitszeitverkürzung erhält man für den   

            Zeitraum 1. Juli 2019 bis 31. Dezember 2019 eine weitere Einmalzahlung  

            in Höhe von 600 Euro. 

 Erhöhung der Zulagen für Nachtarbeit, Sonn- und Feiertage, Vorfesttags-

arbeit und Rufbereitschaft ab 1. Juli 2019. 

 Zusätzlich weitere Verbesserungen in den Bereichen Langzeitkonto, 

Nachwuchskräfte und Eingruppierung.  

Für detaillierte Informationen zu dem Tarifabschluss könnt ihr euch an die 

Mitglieder der Tarifkommission wenden. 

Der Tarifabschluss hat eine Laufzeit bis 31.12.2019. 
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