
  

 

 

„Wir leben Gemeinschaft!“ 
 

Deshalb fordern wir für unsere Mitglieder bei der WLE, RLG und der 

RVM für die Einkommensrunde 2019: 
 

 7,5 Prozent mehr Geld einschließlich  

 Mehr vom EVG-Wahlmodell  

 Abschluss eines Zeitguthabenkonten-TV  
mit selbstbestimmter flexibler Zeitentnahme  

während des gesamten Berufslebens 
 

 Beitritt in den Fonds soziale Sicherung 
Informationen unter: www.fonds-soziale-sicherung.de 

 

Zum Forderungspaket, das die EVG verhandeln wird, gehört auch 

die Erhöhung der Ausbildungsvergütungen sowie die Weiter-

entwicklung des Haustarifvertrages.  

 

 

              Jetzt EVG-Mitglied werden!   

  Westfälische Landes- Eisenbahn GmbH (WLE)  
Eisenbahn Regionalverkehr Ruhr-Lippe GmbH (RLG)  
Eisenbahn Regionalverkehr Münsterland GmbH (RVM) 
 

Einkommensrunde 2019  

Forderungen beschlossen 

27. Februar 2019 


