
 
  
    

 

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft 
Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende  

Regina Rusch-Ziemba - Abteilung Tarifpolitik 

E-Mail: tarifpolitik@evg-online.org , www.evg-online.org 

Wir leben  
Gemeinschaft 

Mitglied: 
des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB) 

der Europäischen Transportarbeiter-Föderation (ETF) 

der Internationalen Transportarbeiter-Föderation (ITF) 

 

Tarifpolitik 
 

11.07.2018 
 

Hanekamp Busreisen GmbH  
 

Einkommensrunde 2018 
 

Abschluss erreicht 
 

3,0 Prozent mehr Geld und  
für 1,3 Prozent das EVG-Wahlmodell 
 

Am 11. Juli 2018 konnte die EVG in einer 
Verhandlungsrunde das folgende Gesamtpaket 
vereinbaren:  
 

 3,0 Prozent Tabellenentgelterhöhung  
zum 1. Juli 2018  

 

 Ab Januar 2019 das EVG-Wahlmodell 
Unsere Mitglieder können selbst entscheiden, ob sie 
wahlweise  

 1,3 Prozent mehr Geld oder  
 drei Tage mehr Urlaub oder  
 eine halbe Stunde Arbeitszeitverkürzung  

haben wollen. 
 

 Ab 2019 Erhöhung und Umstellung 
der Jahressonderzahlung / Urlaubsgeld 

 25 %* nach 6 Monaten** (anstatt 300,00 € nach 6 Monaten**) 
 50 %* nach 2 Jahren** (anstatt 550,00 € nach 5 Jahren**) 
 75 %* nach 4 Jahren** (anstatt 800,00 € nach 10 Jahren**) 

 

 Ab 2019 Übernahme der Führerschein 
Verlängerungskosten bis zu 250,00 € 

 

Die Laufzeit endet am 31. Dezember 2019. 
 

 * des individuellen Monatstabellenentgeltes 

** ununterbrochen Betriebszugehörigkeit 


