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Berchtesgadener Land Bahn GmbH 
 

Einkommensrunde 2018 
 

Erstes Arbeitgeberangebot 
 

In der zweiten Verhandlung zur Einkommensrunde 
2018 bei der Berchtesgadener Land Bahn GmbH am 
05.06.2018 in Frankfurt/M legte uns die Geschäfts-
führung ein erstes Angebot vor. In der Verhandlung 
konnte man sich in einigen Punkten annähern.  
Uneinigkeit herrschte vor allem noch beim Thema 
Entgelterhöhung. 
 

Das Angebot der Geschäftsführung beinhaltet auch das 
EVG-Wahlmodell auf Basis einer 39-Stunden-Woche 
ab Januar 2019. Nach dessen Einführung können 
unsere Mitglieder selbst entscheiden, ob sie wahlweise 

 

 2,6 Prozent mehr Geld oder  
 6 Tage mehr Urlaub oder  
 eine Stunde Arbeitszeitverkürzung  

 

haben wollen.  
 

Einigen muss man sich neben der Umsetzung des 
Beitritts der BLB zum Fonds soziale Sicherung noch 
über die Höhe der Entgelterhöhung – hier bietet die 
Geschäftsführung bisher lediglich eine Steigerung von 
1,5 Prozent zum 01.07.2018 an.  
 
Die Verhandlungen werden am 20.07.2018 fortgesetzt. 


