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Einkommensrunde 2018

Verhandlungsauftakt

Beim Verhandlungsauftakt zur Einkommensrunde 2018
bei den agilis Gesellschaften am 8. Mai 2018 in
Regensburg platzierte die EVG ihre Forderungen. Die
Geschaftsfuhrung stellte die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens dar und mochte zur nachsten Verhand-
lungssrunde ein erstes Angebot vorlegen.

Die EVG fordert:
«A Eine Anpassung der Lohntabelle auf das marktiibliche
Niveau.
«A Eine zusatzliche Entgelterhéhung um 4,5 Prozent.

<A Fir weitere 2,6 Prozent das EVG-Wahlmodell.
Unsere Mitglieder sollen selbst entscheiden
kdnnen, ob sie wahlweise

A 2,6 Prozent mehr Geld oder

<A 6 Tage mehr Urlaub oder

<A eine Stunde Arbeitszeitverkirzung
haben wollen.

«A Beitritt in den Fonds soziale Sicherung.

«/ Weiterentwicklung des Haustarifvertrags.

Die Verhandlungen werden am 21.06.2018 fortgesetzt.
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