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DB Reg
EVél%ordert soziale
Arbeitszeitgestaltung

Bei DB Regio wird ein neues Dienstplanungssystem
vorbereitet. Der Arbeitskreis Arbeitszeit der EVG-Fraktion
des GBR hat dafur Grundsétze und Kriterien festgelegt:

» Die Leistungsvergabe und Planung hat weiter vor Ort
zu erfolgen

* Planbare Arbeiten sind zu planen, das gilt auch fur
Auszubildende

 Kein Ausreizen der gesetzlichen und tariflichen
Maoglichkeiten

* Einfihrung einer Tauschbdrse

 Erhalt von Einsatzstellen, Sozial- und Pausen-
raumen

* Teilzeit muss planbar sein

» personliche Situationen sind zu berlcksichtigen
(Pflege, Kind krank, Weiterbildung...)

» Grundsatze fur Disposchichten

* Eigene technische Planungsmdglichkeiten (BR-
Planer)

Die EVG ist sich mit dem Arbeitskreis einig: Wir wollen
eine gute, sozial ausgewogene Arbeitszeitgestaltung im
Sinne der Beschéftigten: Individualisierung, Belastungs-
reduzierung, Planungssicherheit lauten die Stichworte.

Mitbestimmen! Mitgestalten! Mit uns!
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Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:

Vorstandsbereich Klaus-Dieter Hommel des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
Weilburger StralRe 24, 60326 Frankfurt/M. der Europaischen Transportarbeiter-Féderation (ETF)
Tel: 069 75 36 0, www.evg-online.org der Internationalen Transportarbeiter-Foderation (ITF)



