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Einkommensrunde 2017

Verhandlungen unterbrochen
Angebot inakzeptabel

Nach der Auftaktrunde am 27. November stellen
wir fest, dass offensichtlich die Geschaftsfiihrung
und der Verhandlungsfihrer von Seiten des
Arbeitgeberverbandes Nahverkehr e.V. (AVN) die
Zeichen der Zeit nicht erkannt haben oder mit
geschlossenen Augen durch die Tariflandschaft
gehen. Sie erklarten keine Verhandlungsbereitschaft
zu unseren zentralen Kernforderungen, die wir bereits
mit mehreren Unternehmen abgeschlossen haben.

Kein Angebot zu:

<A Einfiihrung des EVG-Wahlimodells

-/l Regelungen zur betrieblichen Altersvorsorge
<A Beitritt in den Fonds soziale Sicherung

Stattdessen bot die Arbeitgeberseite fir Dezember
einen Tankgutschein von 44 Euro und 2 Prozent
Entgelterhbhung von Januar bis Dezember 2018 an
und war der Meinung, das kann ,heute” abgeschlossen
werden. Das haben wir abgelehnt und die Arbeitgeber-
seite - mit Bezug auf unsere Forderungen -
aufgefordert, uns zur Fortsetzung der Verhandlungen
endlich ein verhandelbares Angebot vorzulegen.

Einen Verhandlungstermin noch im Dezember 2017
Wir leben wollte die Arbeitgeberseite nicht, so geht es erst am
Gemeinschaft 9. Januar 2018 weiter.
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